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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนทรายทอง

วิทยา  ประจำปการศึกษา  ๒๕๖๕  โดยการรายงานสรุปผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนท่ีสะทอนผล    การ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ ่งเปนผลสำเร็จจากการบริหารจัดการที ่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา           

ขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน ๓ มาตรฐาน  ไดแก คุณภาพของผูเรียน กระบวนการบริหารและ

จัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ผลการวิเคราะหจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และ

ระบุแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในอนาคต ซี่งมีวัตถุประสงคเพื่อรายงานผลการจัดการศึกษา     

ในรอบปท่ีผานมาใหตนสังกัดและสาธารณชนไดรับทราบและเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพ

ภายนอก 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับนี้ประกอบดวย บทสรุปผูบริหาร ขอมูลพื้นฐานของ

โรงเรียน ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สรุปผลแนวทางการพัฒนา และเอกสารหลักฐานอางอิง     

ในการมุงม่ันพัฒนาการศึกษา 

 โรงเรียนทรายทองวิทยา ขอขอบคุณผูบริหาร คณะครู นักเรียน ผูปกครอง ชุมชนและผูมีสวน

เก่ียวของในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนใหมีคุณภาพสูงข้ึนอยางตอเนื่อง หวังเปนอยางยิ่งวา รายงานการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้ จะเปนประโยชนในการนำไปเปนฐานขอมูลสารสนเทศ เพื่อยกระดับ

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และสงเสริมสนับสนุนของหนวยงานองคกรตาง ๆ รวมทั้งหนวยงานตน

สังกัดใน  การพัฒนาการจัดการศึกษาตอไป 
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สารบัญ 
 

 หนา 

คำนำ ก 

สารบัญ ข 

บทสรุปผูบริหาร ค 

สวนท่ี ๑   ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา  

 ๑. ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ๑ 

 ๑.๑  ขอมูลท่ัวไป ๑ 

 ๑.๒  บุคลากรของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ ๕ 

 ๑.๓  ขอมูลนักเรียน ๑๐ 

 ๑.๔  ขอมูลอาคารสถานท่ี  ๑๑ 

 ๑.๕  ขอมูลงบประมาณ ๑๒ 

 ๑.๖  ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม ๑๒ 

 ๑.๗  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา ๑๒ 

 ๑.๘  แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน ๑๔ 

 ๑.๙ ผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา ๑๕ 

 ๑.๑๐ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผานมา (๒๕๕๔-๒๕๕๘) หรือ 

        รอบสี่ หรือรอบปงบประมาณ ๒๕๖๔/๒๕๖๕ 

๒๑ 

 ๒. ผลการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ๒๔ 

สวนท่ี ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๒๙ 

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน ๒๙ 

 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๓๒ 

 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ๓๕ 

สวนท่ี ๓ สรุปผล แนวทางการพัฒนา ๓๙ 

 ๑. จุดเดน ๔๑ 

 ๒. จุดท่ีควรพัฒนา ๔๓ 

 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน ๔๓ 

สวนท่ี ๔ ภาคผนวก  
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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

 โรงเรียนทรายทองวิทยา ตั้งอยูเลขที่ ๗๑ หมู ๑๔ ถนน ประชาสุขสันต ตำบล โพนทราย อำเภอ   

โพนทราย จังหวัดรอยเอ็ด  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด  เปดสอนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖  มีบุคลากรสายการบริหาร จำนวน  ๓  คน และมีบุคลากร

ครู พนักงานราชการครูอัตราจางและเจาหนาท่ีอ่ืน ๆ จำนวน  ๕๖  คน 
 

ภาพรวมของคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ระดับคุณภาพ 

คาเปาหมาย คาความสำเร็จ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

                  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

                  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ดีเลิศ 

(ระดับ ๔) 

ยอดเยี่ยม 

 (ระดับ ๕) 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

(ระดับ ๔) 

ยอดเยี่ยม 

 (ระดับ ๕) 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน 

เปนสำคัญ 

ดีเลิศ 

(ระดับ ๔) 

ยอดเยี่ยม 

 (ระดับ ๕) 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม 
ดีเลิศ 

(ระดับ ๔) 

ยอดเย่ียม 

 (ระดับ ๕) 

 มาตรฐานท่ี ๑  ดานคุณภาพผูเรียน  ระดับคุณภาพรวม :  ยอดเย่ียม 

  โรงเรียนทรายทองวิทยามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยการเปดโอกาสใหผูเรียนเลือก 

ตามความถนัดและความสนใจ จัดการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูผูสอนในแตละกลุมสาระแตละระดับ

มีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนตรงตามตัวชี้วัด มีการสอดแทรกเทคนิคการทำขอสอบ การอาน คิด 

วิเคราะห มีการติดตาม วัดผลและประเมินผลท่ีหลากหลายเปนระยะ เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาของผูเรียน 

ครูผูสอนมีความมุงมั่นและเอาใจใสในการจัดการเรียนการสอน ครูผูสอนจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพ

ของผูเรียนเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร การออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน  

โดยมีการจัดการเรียนรูทั ้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกันเรียนรู แบบใช

กระบวนการคิด กระบวนการแกปญหาเปนหลัก เนนเรื่องการอานออกของผูเรียนเปนเรื่องสำคัญท่ีสุด โดยมุง

พัฒนาผูเรียนทุกคนใหอานคลอง เขียนคลองไดทุกระดับชั้น โดยสงเสริมใหมีบันทึกการอาน นอกจากนี้ครูทุก

กลุมสาระมีความมุงมั ่น ตั้งใจ เอาใจใสในการจัดการเรียนรูที ่สอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค มีการ

วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลชวยใหครูผูสอนแกปญหา พัฒนาและสงเสริมผูเรียนไดตรงประเด็นปญหา  

พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพผูเรียน ใชสื ่อเทคโนโลยี      

การจัดการเรียนการสอน มีแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูลของครูและผูเรียน  ไดแก หองปฏิบัติการ
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คอมพิวเตอร หองสมุดที่มีคอมพิวเตอรไวสืบคนขอมูล เพื่อใหมีความเหมาะสมกับโลกในยุคปจจุบัน ใหครูได

ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องการ มีการวัดผลและประเมินผล

แบบบูรณาการ ครูใชคำถาม เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของผูเรียน และเพื่อใหสอดคลองกับนโยบาย

ของ สพฐ. ผูสอนไดนำกระบวนการ PLC มาใชในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนโดยจัดการเรียน     

การสอนที่สงเสริมพัฒนาทักษะการคิด การสงเสริมใหครูจัดการเรียนรู เพื่อฝกทักษะการคิดทุกรายวิชา 

รวมท้ังการสงเสริมใหนักเรียนเรียนรู โดยทำโครงงานในรายวิชาตาง ๆ 

มาตรฐานท่ี ๒  ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพรวม :  ยอดเย่ียม 

 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ  โดยใชรูปแบบการบริหารโรงเรียนดวย  

“ SAITHONG Model” มีการนิเทศติดตาม จัดใหมีการประชุมที่หลากหลายวิธี เชน การประชุมแบบมีสวน

รวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุมยอย เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปที่สอดคลองกับ       

ผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา ปรับโครงสรางการบริหารงานใหสอดคลองกับ

นโยบายการปฏิรูปการศึกษาที ่มุ งเนนการพัฒนาใหผู เรียนมีคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตร

สถานศึกษาครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล

การดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา  โรงเรียนไดมีกระบวนการ PLC และวิจัยในการรวบรวม

ขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ระดับคุณภาพรวม  :  

ยอดเย่ียม 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทรายทองวิทยา มีความตั ้งใจ มุ งมั ่นในการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีการกำหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนทั้งดานความรู 

ทักษะกระบวนการ สมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล  

ทำใหครูผูสอนสามารถออกแบบและจัดการเรียนรูที่ตอบสนองตอความแตกตางบุคคล มีการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูท่ีเนนทักษะกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ใหนักเรียนไดแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยาง

ตอเนื่อง มีการใชประโยชนจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ท้ังในและนอกหองเรียน ใหนักเรียนแสวงหาความรู

จากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง ครูทำการวัดประเมินผลจากสภาพความเปนจริง มุงเนนพัฒนาการ

ของผูเรียนดวยวิธีการหลากหลาย ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู  

ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อหานวัตกรรมสำหรับแกปญหาการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาการเรียนรูของ

ผู เรียน  โดยไดรับการนิเทศติดตามจากงานวิชาการโรงเรียน สงผลใหการจัดการเรียนการสอนของครู

ครอบคลุมทักษะกระบวนการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สงผลให

ผูเรียนเกิดความรัก เคารพครู มีมารยาทที่ดีงาม มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุข 
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หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 ๑.  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป 

 ๒.  หลักสูตรสถานศึกษา 

 ๓.  แผนการจัดการเรียนรู 

 ๔.  แบบบันทึกกิจกรรม PLC 

 ๕.  แบบวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล  

 ๖.  แบบบันทึกการออกเยี่ยมบานเพ่ือเก็บขอมูลผูเรียน  

 ๗.  รายงานโครงการตาง ๆ 

 ๘.  รายงานการสอน 

 ๙.  รางวัลและเกียรติบัตรตาง ๆ 

 ๑๐. Website ของโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 ๑๑. วิจัยในชั้นเรียน 

นวัตกรรมหรือตัวอยางการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ของสถานศึกษา 

 โรงเร ียนทรายทองว ิทยามีการบร ิหารจ ัดการดวยร ูปแบบการบริหาร SAITHONG Model  

ซ่ึงมีความหมายดังนี้ 

  S : SWOT  เพื่อวิเคราะหสภาพแวดลอมและศักยภาพขององคกรเพื่อนำไปสูการพัฒนา 
ปองกันปญหา และกำหนดทิศทางของโรงเรียนภายใตกรอบวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค  และการทำแผน
กลยุทธ 

 A : ACHIEVEMENT  การมุงผลสัมฤทธิ์และความสำเร็จของงาน ไดประโยชนทุกภาคสวน
กอใหเกิดความภาคภูมิใจรวมกัน 

 I : INNOVATION  การนำนวัตกรรมมาใชในการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการเพ่ือสรางความเชื่อม่ันและการประกันคุณภาพ เปนโอกาสในการท่ีจะเรียนรูสิ่งใหม ยอมรับและปรับตัว
ใหเขากับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลง 

 T : TEAM WORKING  การทำงานรวมกันเปนสิ่งท่ีโรงเรียนทรายทองวิทยาใหความสำคัญ 
เปนอยางยิ่ง ผูบริหารกระจายอำนาจใหครูและบุคลากรมีสวนรวมตั้งแตการวางแผน รวมทำ รวมรับผิดชอบ 
ซึ่งเปนการสงเสริมใหบุคลากรมีความรับผิดชอบตองาน มีปฏิสัมพันธที่ดีตอกัน มีความภาคภูมิใจรวมกันและ
เปนองคกรแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

 H : HOLISTIC DEVELOPMENT  การพัฒนาแบบองครวมหรือการพัฒนาทุกดานพรอม
กันอยางสมดุล ไดแก การพัฒนาดานพฤติกรรม อารมณ สังคม สติปญญา และความสนใจและความถนัดอ่ืนๆ 
รวมถึงการใหคำแนะนำในการวางแผนอนาคต เพื่อใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพ เห็นคุณคาของตนเอง สามารถ
ดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

 O : ORGANIZATION SELF ASSIGNMENT  การวิเคราะหและประเมินสภาวการณ
บริหารจัดการองคกรแบบองครวม โดยใชวิธีและวิธีการท่ีหลากหลาย มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
เปนระยะ เพ่ือใหทราบความกาวหนาและแกปญหาไดทันเวลา 
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 N : NETWORK  เครือขายในการบริหารจัดการการศึกษา เชน เครือขายผู ปกครอง
คณะกรรมการสถานศึกษา องคกรตางๆทั้งของรัฐและเอกชนและผูมีสวนไดสวนเสียทุกภาคสวนมีสวนรวมใน
การกำหนดทิศทางการพัฒนาสถานศึกษา เพ่ือสงเสริม พัฒนา การจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 
  G : GOAL  เปาหมายหรือความสำเร็จของโรงเรียน มีการดำเนินการตามแผนพัฒนา
การศึกษาที่สอดคลองกับนโยบายตนสังกัด ชุมชน ทองถิ่น เพื่อจัดทำธรรมนูญโรงเรียน แผนพัฒนาการศึกษา
ระยะ 4 ป และไดนำขอมูลพื้นฐานมาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาลงสูแผนการจัดการเรียนรู นำขอมูลท่ี
เก่ียวของมากำหนดมาตรฐานของสถานศึกษา สูการกำหนดโครงการและกิจกรรมโดยใชระบบวงจรคุณภาพใน
การดำเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคตามท่ีกำหนด 
  

 โครงการอ่ิมทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง 

โรงเรียนทรายทองวิทยา มีการจัดการเรียนการสอน โดยมีการบูรณาการนอมนำหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหนักเรียนสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตไดอยางเหมาะสม จึงไดจัดทำโครงการอ่ิม

ทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียงขึ้น เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดรับความรูและฝกทักษะในการทำงานดานอาชีพ

เบื้องตน สามารถนำความรูไปประยุกตใชกับชีวิตของตนเองในอนาคต เผยแพรความรูท่ีไดรับใหเกิดประโยชน

ตอผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม นอกจากนี้ยังเปนโครงการท่ีสงเสริมใหนักเรียนไดฝกประสบการณ  ในการประกอบ

อาชีพทางการเกษตร ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน มีความสามัคคีในหมูคณะ ซึ่งทักษะดังกลาวมีความจำเปน

ในการดำรงชีวิตในอนาคต สามารถนำผลิตผลที่ไดจากโครงการ มาประกอบอาหารที่มีประโยชน ปลอด

สารพิษ และเพ่ือลดรายจายภายในครอบครัว 

โรงเรียนไดดำเนินการตามโครงการอิ ่มทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง ลงสู การปฏิบัติโดยได

ดำเนินการตามองคประกอบของโครงการ  ดังนี้ 

องคประกอบท่ี ๑  ดานนโยบาย โรงเรียนไดมีการประชมุคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา เพ่ือวาง

แผนการจัดทำโครงการ / กิจกรรม ใหรองรับตามนโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด 

และมีการดำเนินการประชาสัมพันธตามแผนที่กำหนดใหกับครูนักเรียน และชุมชมไดรับทราบ  รวมทั้งไดมี

การออกคำสั่งแตงตั้งคณะดำเนินงานและประชุมคณะดำเนินงานตามโครงการอิ่มทอง สมองใส ใสใจวิถี

พอเพียง  ซึ ่งผู บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีสวนรวมในการดำเนินงานลงสู        

การปฏิบัติ  โดยโรงเรียนไดจัดทำแปลงสาธิตเกษตรทฤษฎีใหม และเกษตรแบบผสมผสานในชื่อวา “ศูนยการ

เรียนรู ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพื่อใหครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  ชุมชนภายนอกไดเขามา

เรียนรูและมีสวนรวมตามวัตถุปรงสงคของโครงการอ่ิมทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง 

องคประกอบท่ี ๒  ดานบุคลากร  ผูบริหารสถานศึกษา รองผูอำนวยการมีการสงเสริม สนับสนุนครู

และบุคลากร นักเรียนในการขับเคลื่อนโครงการอิ่มทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง  โดยการนอมนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลที่ ๙  และนำนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษารอยเอ็ดลงสูการปฏิบัติจริง เพื่อเปนแบบอยางใหแกครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนไดมี

การนิเทศติดตาม ใหกำลังใจครูและนักเรียน สรางขวัญกำลังใจอยางตอเนื่อง ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ไดนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลท่ี ๙ มาบูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน รวมทั้งนำนักเรียนลงสูการปฏิบัติจริงในแปลงสาธิต “อิ่มทองสมองใส ใสใจวิธีพอเพียง” อีกทั้งยังมี
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การสงเสริม สนับสนุน เปนที่ปรึกษา และปลูกฝงวิถีชีวิตแบบพอเพียงใหกับนักเรียนทั้งในโรงเรียนและที่บาน  

โดยการออกเยี่ยมบานอยางตอเนื่องของครูผูสอน 

องคประกอบที ่ ๓  ดานการดำเนินการ เพื ่อการบริโภคในครัวเรือน (นักเรียน) โรงเรียนได

ดำเนินการตามโครงการอ่ิมทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง  โดยใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการลงมือปฏิบัติ 

ปลูกพืชผัก (ผักที่กินได ตั้งแต ราก ใบ ยอด ลำตน ดอก ผล ) ไมนอยกวา ๕ อยาง ในเขตพื้นท่ีแปลงสาธิต   

อิ่มทองสมองใส ใสใจวิธีพอเพียง และบริเวณพื้นที่ตางๆ ของโรงเรียน  โดยแบงเขตรับผิดชอบตามระดับชั้น

ของนักเรียน เมื่อไดผลผลิตเพียงพอตอการบริโภค โรงเรียนไดสงเสริมใหนักเรียนนำผลิตผลไปแบงปน และ

แปรรูปผลิตภัณฑเพื่อจัดจำหนายเปนรายไดเสริมระหวางเรียน  รวมทั้งครูไดมีการสงเสริมใหนักเรียนมีการ

จัดทำบัญชีครัวเรือนของตนเอง และบัญชีรายรับ รายจาย จากการจำหนายผลิตผลที่ได สงผลใหนักเรียนมี

ความรู    ความเขาใจในโครงการอ่ิมทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง  สามารถนำมาเปนหลักในการดำเนินชีวิต

ไดอยางถูกตอง 

โรงเรียนทรายทองวิทยาไดดำเนินตามโครงการอิ่มทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง  นอมนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการดำรงชีวิตที่สมดุล มีความสุขตามอรรถภาพ ผูบริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา นักเรียนไดนำไปปรับใชในชีวิตประจำวัน สงผลใหมีการคิดและวางแผนอยางรอบคอบ           

มีภูมิคุมกันที่ดี  เชน ทำบัญชีรายรับรายจาย เพื่อการใชจายเงินไดอยางเปนระบบ รูจักใชและจัดการอยาง

รอบคอบ 

แผนงาน แนวทางการพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

 มาตรฐานท่ี ๑  ดานคุณภาพผูเรียน 

๑. แผนพัฒนาใหผู เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใครครวญ ไตรตรอง 

พิจารณาอยางรอบคอบ โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แกปญหาอยางมีเหตุผล 

๒. แผนพัฒนาใหผูเรียน มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือ

พัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

๓. แผนพัฒนาใหผูเรียนมีความกาวหนาผลการทดสอบระดับชาติมีความรูทักษะพื้นฐานใน

การจัดการเจตคติที่ดี พรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพ

ในกฎกติกาของสังคม 

๔. แผนพัฒนาการจัดการเรียนรูที่หลากหลายเพื่อรองรับปญหาที่ไมคาดคิดที่อาจจะเกิดข้ึน

ในอนาคต 

๕. แผนการสงเสริมการจัดการเรียนทุกกลุ มสาระ ทุกกิจกรรมสอดแทรกคุณลักษณะ       

อันพึงประสงค เพ่ือใหผูเรียนตระหนัก และเห็นความสำคัญในบทบาทหนาท่ีของตนเอง 
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 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ๑. แผนพัฒนาระบบขอมูลสารสนภายในโรงเรียนใหเชื่อมโยงและมีคุณภาพ 

  ๒. แผนพัฒนาระบบภาคีเครือขายใหเขมแข็งและมีสวนรวมในการวางแผนและพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาแผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 ๑. แผนพัฒนากระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อนำมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 ๒. พัฒนากิจกรรมที่สงเสริมการเรียนรูโดยใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ี

หลากหลาย เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการเรียนรูใหกับผูเรียนยิ่งข้ึน 

 ๓. แผนพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี ่ยวกับการวัดผลประเมินผลท่ี

หลากหลาย  
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สวนท่ี ๑ 

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
 

๑. ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 ๑.๑ ขอมูลท่ัวไป 

 โรงเรียนทรายทองวิทยา ตั้งอยูเลขที่ ๗๑ หมู ๑๔ ถนนประชาสุขสันต ตำบลโพนทราย อำเภอโพน

ทราย จังหวัดรอยเอ็ด สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด  โทร ๐๔๓ – ๕๙๕ – ๐๘๘  

โทรสาร ๐๔๓- ๕๙๕ - ๐๑๑  website  http://saitongwit.ac.th/ เปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑ ถึง

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖  เนื้อที่ ๑๐๐ ไร ๓ งาน ๙๔.๖ ตารางวา  มีเขตพื้นที่บริการ ๓  ตำบล  ไดแก 

ตำบลโพนทราย ตำบลยางคำ และตำบลศรีสวาง 

 ช่ือผูอำนวยการโรงเรียน  นายบุญเยี่ยม  ศรีสุขกาญจน  หมายเลขโทรศัพท  ๐๙๓๓๒๑๖๙๙๑ 

 ประวัติโรงเรียนโดยยอ 

เม่ือปพุทธศักราช ๒๕๑๘ – ๒๕๑๙  นายรังษี  นามเสนา , นายสุนีย  พวงจันทร,นายสวสัดิ์    

ศรีคุมเหนือ และคณะกรรมการสภาตำบลโพนทรายไดยื่นเรื่องขอจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษา แตทาง

กระทรวงศึกษาธิการยังไมอนุมัติใหจัดตั้ง 

 ตอมาในวันท่ี ๒๓ ธันวาคม  ๒๕๑๙  นายสุดใจ  พลม่ัน  ศึกษาธิการอำเภอในขณะนั้นรวมกับนาย

สงวน  บุญเจริญ  ไดยื่นเรื่องขอจัดตั้งโรงเรียนอีกครั้งหนึ่ง  พรอมหลักฐานการบริจาคท่ีดินจำนวน ๗๕  ไร   (ซ่ึง

ภายหลังไดรับบริจาคเพ่ิมเติมอีก ๓๐  กวาไร  ทำใหโรงเรียนมีพ้ืนท่ีเพ่ิมข้ึนเปน ๑๐๐ ไร ๓ งาน ๙๔.๖  ตาราง

วา  ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีท้ังหมดของโรงเรียนในปจจุบัน) กระทรวงศึกษาธิการรับเรื่องไวพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 

 เดือนพฤษภาคม  ๒๕๒๐ กลุมบุคคลท่ีเปนแกนนำในทองถ่ินโดยการนำของ  ร.อ. จรัส  ทัศนศร , นาย

สงวน  บุญเจริญ  และนายไพฑูรย  เชิงหอม  ไดยื่นเรื่องเพ่ือขอจัดตั้งโรงเรียนตอนายเดชชาติ  วงศโกมลเชษฐ  

ผูวาราชการจังหวัดรอยเอ็ดในสมัยนั้น  นายเดชชาติ  วงศโกมลเชษฐไดนำเรื่องขอจัดตั้งโรงเรียนเสนอตอกรม

สามัญศึกษา  เม่ือกรมสามัญ ศึกษาไดรับเรื่อง  จึงดำเนินการขออนุมัติตอกระทรวงศึกษาธิการ 

จากขอมูลท่ีพ้ืนฐานท่ีมีความจำเปนตองขอจัดตั้งโรงเรียนท่ีกลุมบุคคลในทองถ่ินไดนำเสนอตอหนวย

เหนือมาอยางตอเนื่อง  กระทรวงศึกษาธิการจึงไดอนุมัติใหจัดตั้ง “ โรงเรียนทรายทองวิทยา ”  เม่ือวันท่ี ๒๕  

มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๒๐  เปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ (ม.ศ. ๑)  โดยมีนายไพฑูรย  เชิงหอม  ตำแหนง

อาจารย ๑  โรงเรียนสุวรรณภูมิพิทยไพศาลมารักษาการในตำแหนงครูใหญ  และมีผูบริหารโรงเรียนมาดำรง

ตำแหนงตามลำดับดังนี้ 

 เดือนกรกฎาคม 2524   นายบวร  พินิจธนสาร ตำแหนง อาจารยใหญ 
 วันท่ี 30 ตุลาคม 2528     นางรชันี  ศุภเกษตร ตำแหนง อาจารยใหญ 
 วันท่ี 6 ธันวาคม 2532      นายชยันต  จันทรมหา ตำแหนง อาจารยใหญ 
 วันท่ี 9 กุมภาพันธ 2540   นายพิเชษฐพงษ  โคตรทอง ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 
 

http://saitongwit.ac.th/
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๒ 

 

 

 วันท่ี 1 ตุลาคม 2552   นายประมวล  สิงห เขาภู  ร ักษาการในตำแหนงผ ู อำนวยการ 
โรงเรียนทรายทองวิทยา เนื่องจากผูอำนวยการพิเชษฐพงษ โครตทอง 
เกษียณอายุราชการ 

วันท่ี 29 มกราคม 2553   นายอานุภาพ  พิมพเขต ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 
วันท่ี 18 ตุลาคม 2555 ดร.สะอาด   ขันอาษา ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรยีนทรายทองวิทยา 

 วันท่ี 1 ธันวาคม 2557 นายกำพล  แสนบุญเรือง ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 
วันท่ี 25 พฤศจิกายน 2559 นายอนุสรณ  ทาสระคู ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 วันท่ี 29 พฤศจิกายน 2562 นายบุญเยี่ยม ศรีสุขกาญจน ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 

แผนท่ีตั้งโรงเรียนทรายทองวิทยา 
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ตราสัญลักษณโรงเรียน 

 เปนรูปผลึกทรายทองมีรัศมีเปลงประกายออกมา มีมือสองขางชูผลึกทรายทองไว 

ปรัชญาของโรงเรียน 

ปญญา สพพนธ เฉท (ปญญายอมขจัดความมืดท้ังปวง) 

คำขวัญของโรงเรียน 

เรียนดี กีฬาเดน เนนคุณธรรม นำชุมชน 

สีประจำโรงเรียน 

ขาว – น้ำเงิน 

 ขาว หมายถึง ความดีงานมของคุณธรรมเหนือสิ่งใด 

 น้ำเงิน หมายถึง ภูมิปญญาอันกวางไกล 

วิสัยทัศน (VISION) 

“ภายในปการศึกษา ๒๕๖๖ พัฒนาโรงเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มุงสู ความเปน

มาตรฐานสากล ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ (MISSION 

 ๑. พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร 

 ๒. สงเสริมการจัดการเรียนรู ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 ๓. สงเสริม พัฒนาครูสูมาตรฐานสากล 

 ๔. สงเสริมพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามลักษณะอันพึงประสงค 

เปาประสงคหลัก (GOAL) 

๑. ผูเรียนมีคะแนนเฉลี ่ยวิชาดานวิทยาศาสตร และคณิตศาสตรของการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-net) เพ่ิมข้ึน 

 ๒. ผูเรียนเปนเลิศทางวิชาการ ดานภาษา วิทยาศาสตร คณิตศาสตร 

 ๓. ครูพัฒนาศักยภาพสูมาตรฐานสากล สรางนวัตกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรูตามบทบาทหนาท่ี 

๔. ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๕. เตรียมความพรอมการพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอมสูมาตรฐานสากล 
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๖. สงเสริมพัฒนาครูและและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพมีวิทยฐานะสูงข้ึน 

๗. สงเสริมการจัดกิจกรรมนักเรียนใหทุกคนแสดงออกทางดานกีฬา ศิลปะ ดนตรีและกิจกรรมอื่น ๆ

อยางหลากหลายตามความถนัด ความสนใจ และความสามารถ 

๘. พัฒนาอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมใหมีความรมรื่นสวยงามเปนแหลงเรียนรู 

๙. สงเสริมครู บุคลากร นักเรียนมีการใชเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร) ในการจัดการเรียนการสอนและ

การแสวงหาความรูอยางตอเนื่อง 

๑๐. เสริมสราง ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น ภูมิปญญา

ทองถ่ิน ภาครัฐ เอกชน และภาคีเครือขายรวมพัฒนาโรงเรียน 

๑๑. สงเสริมการบริหารจัดการโดยยึดหลักบริหารจัดการกิจการบานเมืองที่ดี (หลักธรรมาภิบาล) 

และการบริหารโรงเรียนเปนฐาน (SBM) 

 ๑๒. ยึดแนวนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดรอยเอ็ด สำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในการปฏิบัติราชการ 

เอกลักษณสถานศึกษา 

“เด็กดีศรีโพนทราย” 

อัตลักษณของโรงเรียน 

“โรงเรียนสงเสริมคุณธรรม” 

ยุทธศาสตรโรงเรียน 

ยุทธศาสตรท่ี ๑. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล 

ยุทธศาสตรท่ี ๒. สรางโอกาสใหผูเรียน เขาถึงบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึง และเทาเทียม ตอเนือง

จนจบหลักสตูร 

ยุทธศาสตรท่ี ๓. สงเสริมพัฒนาครู ในการพัฒนาวิชาชีพ รวมทั ้งสรางผลงานวิจัย นวัตกรรม 

ท่ีสอดคลองกับภาระงานในหนาท่ีอยางตอเนือง(PLC) (เศรษฐกิจพอเพียง) (ศาสตรพระราชา) (STEM) 

ยุทธศาสตรท่ี ๔. สงเสริมครู ผูเรียนพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือสงสริมการเรียนรู 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรียนเพื่อสงเสริมใหทุกสวนมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา 
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๕ 

 

 

 ๑.๒  บุคลากรของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕  (ขอมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 ๑) จำนวนผูบริหาร 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

อาย ุ

ราชการ 

(ป) 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

จำนวนครั้ง/ 

ชั่วโมงที่รบั 

การพัฒนา/ป 

๑ นายบุญเยีย่ม  ศรีสุขกาญจน ๕๙ ๓๑ ผูอำนวยการโรงเรียน/ 

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร

การศึกษา 

๕ คร้ัง/ 

๔๐ ชม. 

๒ นายปฐากรณ  มิรัตนไพร ๓๙ ๑๕ รองผูอำนวยการโรงเรียน/รอง

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร

การศึกษา 

๖ คร้ัง/ 

๔๐ ชม. 

๓ นางสาวอัจฉรา  นันเจริญ ๔๓ ๑๗ รองผูอำนวยการโรงเรียน/รอง

ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ศษ.ม. การบริหาร

การศึกษา 

๖ คร้ัง/ 

๔๕ ชม. 
 

 ๒) จำนวนครู (เฉพาะขาราชการครู) 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ
(ป) 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน

ครั้ง/ 

ชั่วโมงที่รบั 

การ

พัฒนา/ป 

๑ นางรุนนี  งอยภธูร 5๘ 2๘ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

กศ.บ. สังคมศึกษา ประวัติศาสตรไทย

และสังคมศึกษา/ 

ม.๕ 

๖ คร้ัง/ 

๓๖ ชม. 

๒ นางสาวนุกูล  สอนสระคู 5๕ 3๒ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. วิทยาศาสตร เคมีพื้นฐาน/  

ม.๔, ม.๖ 

๓ คร้ัง/ ๑๘ 

ชม. 

๓ นางดวงพร  สำโรงแสง 5๖ 2๙ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. บรรณารักษ การงานอาชพี/ม.๑, 

ม.๒, ม.๔, ม.๕ 

๑ คร้ัง/ 

๖ ชม. 

๔ นางสาวจงใจ  กองสุข 5๔ 2๔ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน ภาษาไทยพื้นฐาน/ 

ม.๑ 

๙ คร้ัง/ 

๕๔ ชม. 

๕ นายปฐม  จงกลาง ๕๘ 2๖ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ

พื้นฐาน/ ม.๑, ม.๒ 

๑ คร้ัง/ 

๖ ชม. 

๖ นางชฎาพร  แกวบุรี 5๔ ๓๐ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. คณิตศาสตร คณิตศาสตร

พื้นฐาน/ ม.๑ 

๑ คร้ัง/   ๖ 

ชม. 

๗ นางทิตยา  พลขีดขีน  4๙ ๒๖ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. คอมพิวเตอร การตัดตอวีดีโอ

และการออกแบบ/ 

ม.๖, ม.๑ 

๓ คร้ัง/ 

๑๘ ชม. 

๘ นางกัลยาณี  ถาวะโร ๔๐ 13 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทยพื้นฐาน/

ม.๓ 

๑ คร้ัง / 

๖ ชม. 

๙ นางวรัญศยา  เสนาใน ๓๘ ๑๔ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

กศ.ม. การบริหารการศึกษา คณิตศาสตร

พื้นฐาน/ ม.๓ 

๓ คร้ัง / 

๑๖ ชม. 

๑๐ น.ส.ธนินทรา  สิงหเขาภ ู ๔๒ 1๔ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ศิลปะพื้นฐาน

และเพิ่มเติม/  

ม.๑, ม.๒, ม.๓, 

ม.๖ 

๕ คร้ัง /  

๓๒ ชม. 
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๖ 

 

 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ
(ป) 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน

ครั้ง/ 

ชั่วโมงที่รบั 

การ

พัฒนา/ป 

๑๑ นางสาวจันทรสุนีย  คำ

อวน 

๓๗ ๑๓ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ

พื้นฐานและ

เพิ่มเติม/  

ม.๓, ม.๔ 

๒ คร้ัง /  

๙ ชม. 

๑๒ นางสาววัลณภา โกสุมาร ๔๐ ๑๒ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ

พื้นฐาน/  

ม.๕, ม.๕ 

๑ คร้ัง /  

๖ ชม. 

๑๓ นางสาวกฤษดา  วรรณขาม ๓๘ ๑๒ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา วิทยาศาสตร

พื้นฐานและ

เพิ่มเติม/  

ม.๓, ม.๑ 

๑๐ คร้ัง /  

๗๒ ชม. 

๑๔ นายสุเทพ ผานัด ๔๐ ๑๓ ครูชำนาญการ

พิเศษ 

วท.ม คณิตศาสตรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณิตศาสตร

เพิ่มเติม/ 

 ม.๔, ม.๕, ม.๖ 

๘ คร้ัง /  

๔๘ ชม. 

๑๕ นางเทวิกา  สำเภา ๓๕ ๑๑ ครูชำนาญการ วท.ม วิทยาศาสตรศึกษา 

(ชีววิทยา) 

วิทยาศาสตรและ

ชีววิทยา/ 

ม.๑, ม.๕ 

๘ คร้ัง/  

๔๘ ชม. 

๑๖ นายสุพรรณ  วิรุณพันธ ๓๘ ๑๔ ครูชำนาญการ วท.บ. ฟสิกส ฟสิกส/ ม.๔, ม.๖ ๔ คร้ัง/  

๒๔ ชม. 

๑๗ นายทองคำ  ผูกจันทร ๓๘ ๑๒ ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา เคมีและโลกดารา

ศาสตร/ 

ม.๕, ม.๖ 

๒ คร้ัง/ 

๑๒ ชม. 

๑๘ นายณัฐวุฒิ  คำพันธ ๓๘ ๑๑ ครูชำนาญการ กศ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทยพื้นฐาน/ 

ม.๒, ม.๔ 

๒ คร้ัง/  

๑๒ ชม. 

๑๙ นายสิทธพิงษ อาจวงษา ๔๐ ๑๑ ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา นาฏศิลปและ

หนาที่พลเมือง/ 

ม.๒, ม.๔, ม.๓ 

๒ คร้ัง/  

๑๒ ชม. 

๒๐ วาที่รอยตรีธนวิทย  ศรี

ทองแดง 

๔๐ ๑๒ ครูชำนาญการ กศ.ม. การบริหารการศึกษา ชีววิทยาและโลก

ดาราศาสตร/  

ม.๔, ม.๕ 

๑ คร้ัง/  

๖ ชม. 

๒๑ นางสาวกังศฎา  อำภา

พันธ 

๓๙ ๑๐ ครูชำนาญการ กศ.ม. การบริหารการศึกษา โปรแกรมจัดการ

ตารางและ

คอมพิวเตอร

กราฟก/  

ม.๓, ม.๔ 

๒ คร้ัง/  

๑๒ ชม. 

๒๒ นายณรงคศักด์ิ  สังมาตร ๔๐ ๑๒ ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา สังคมศึกษา/ 

ม.๔, ม.๖ 

๔ คร้ัง/  

๒๗ ชม. 
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๗ 

 

 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ
(ป) 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน

ครั้ง/ 

ชั่วโมงที่รบั 

การ

พัฒนา/ป 

๒๓ นางสาวอรุณรัตน  สุระ

เสน 

๔๑ ๑๐ ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ

พื้นฐาน/ 

ม.๑, ม.๒, ม.๖ 

๓ คร้ัง/  

๒๐ ชม. 

๒๔ นายระพพีัฒน  เกล้ียง

พรอม 

๔๓ ๑๑ ครูชำนาญการ วท.บ. ออกแบบ

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

การงานอาชพี

และงานไม/ 

ม.๓, ม.๖ 

๔ คร้ัง/ 

๒๔ ชม. 

๒๕ นายปติพงศ  ประทุมแพง ๓๗ ๑๐ ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา วิทยาศาสตร

พื้นฐานและ

เพิ่มเติม/  

ม.๒, ม.๓ 

๑ คร้ัง/  

๖ ชม. 

๒๖ นางสาวสุภารักษ  สืบ

สำราญ 

๓๗ ๑๐ ครูชำนาญการ รป.บ. รัฐประศาสนศาสตร ประวัติศาสตร

และหนาที่

พลเมือง/  

ม.๑, ม.๒, ม.๔ 

๕ คร้ัง/ 

๓๐ ชม. 

๒๗ นางสาวจิราภรณ  แนน

อุดร 

๓๓ ๘ ครูชำนาญการ ศษ.ม. คณิตศาสตร คณิตศาสตร

พื้นฐาน/  

ม.๔, ม.๕ 

๔ คร้ัง/ 

๒๔ ชม. 

๒๘ นายวัชรพล  เที่ยงปา ๓๒ ๘ ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา การออกแบบและ

คอมพิวเตอร

พาณิชย/ ม.๓, ม.

๔, ม.๕ 

๑๐ คร้ัง/ 

๖๒ ชม. 

๒๙ นายรัฐศาสตร  การรัมย ๔๔ ๙ ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา สุขศึกษาและกีฬา

เพื่อความเปนเลิศ 

/ ม.๖, ม.๑,  

ม.๒, ม.๓ 

๑ คร้ัง/ 

๖ ชม. 

๓๐ นายสุรพล  ไชยราช ๓๓ ๘ ครู ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทยพื้นฐาน/ 

ม.๕, ม.๖ 

๖ คร้ัง/ 

๔๐ ชม. 

๓๑ นายวิเชยีร  ไชยงค ๓๖ ๘ ครู รป.บ รัฐประศาสนศาสตร ประวัติศาสตร

ไทยและสังคม

ศึกษา/ ม.๓ 

๑ คร้ัง/ 

๖ ชม. 

๓๒ นางสาวเสาวลักษณ หลา

สิงห 

๓๓ ๖ ครู กศ.ม. การสอนวิทยาศาสตร

(ชีววิทยา) 

ชีววิทยาและ

วิทยาศาสตร

พื้นฐาน/  

ม.๖, ม.๑ 

๓ คร้ัง/ 

๑๘ ชม. 

๓๓ นายชเนนทร  ธีระกุล ๓๑ ๗ ครู ค.บ. คณิตศาสตร คณิตศาสตร

พื้นฐาน /  

ม.๒, ม.๖ 

๔ คร้ัง/

๒๔ ชม. 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๘ 

 

 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ
(ป) 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน

ครั้ง/ 

ชั่วโมงที่รบั 

การ

พัฒนา/ป 

๓๔ จ.ส.ต.อนุชัย  วันศรีรัตน ๓๐ ๖ ครู กศ.ม. การบริหารการศึกษา ประวัติศาสตร

ไทยและสังคม

ศึกษา/ ม.๑, ม.๒ 

๔ คร้ัง/  

๒๔ ชม. 

๓๕  วาที ่ร.ต.ณัฐพนธปกรณ 

ถวิลไพร 

๓๐ ๕ ครู ศษ.บ. พลศึกษา ฟุตบอลและสุข

ศึกษา/ ม.๑, ม.๓ 

๒ คร้ัง/ 

๑๔ ชม. 

๓๖ นายเจริญพร งอนจำปา ๒๙ ๔ ครู ค.บ. ฟสิกส ฟสิกส/ ม.๕ ๒ คร้ัง/  

๑๒ ชม. 

    ๓) จำนวนบุคลากรอ่ืน (พนักงานราชการ ครูอัตราจาง ครูธุรการ เจาหนาท่ี ครูพ่ีเล้ียง พนักงาน

ขับรถ คนสวน พนักงานรักษาความปลอดภัย นักการภารโรง) 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวนครั้ง/

ชั่วโมงที่รบั 

การพัฒนา/ป 

๑ นายสมชาย  สุขบรรณ ๔๕ ศน.บ. 

 

ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษพื้นฐานและ

วงจรไฟฟา/ 

ม.๒, ม.๔, ม.๕, ม.๖ 

๑ คร้ัง/ ๘ ชม. 

๒ นายทองปลิว  ธรศรี ๔๓ ค.บ. 

 

พลศึกษา 

 

แฮนดบอลและกีฬาเพือ่

ความเปนเลิศและ

วอลเลยบอล/ ม.๑, ม.๒, 

ม.๓, ม.๔, ม.๕, ม.๖ 

๓ คร้ัง/  

๒๔ ชม. 

๓ นางสาวอรนุช เสรีเรืองยุทธ ๔๑ วท.บ. 

 

สุขศึกษา 

 

สุขศึกษา/  

ม.๑, ม.๒, ม.๔, ม.๕ 

๒ คร้ัง/  

๑๒ ชม. 

๔ น.ส.บุศรินทร สุพรรณกลาง ๓๔ ศศ.บ. 

 

ดุริยงคศิลป 

 

ดนตรีและขับรองเพลงไทย

สากล/ ม.๑, ม.๕, ม.๖ 

๓ คร้ัง/  

๒๐ ชม. 

๕ น.ส.พรทิพย จันทรบางสพาน ๓๔ บช.บ. 

 

การบัญช ี ภาษาไทยเพิ่มเติม/ 

ม.๒, ม.๓ 

๓ คร้ัง/  

๒๔ ชม. 

๖ นายรชต  สืบชมภ ู ๓๒ ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน/ 

ม.๒, ม.๓, ม.๕, ม.๖ 

๒ คร้ัง/  

๑๒ ชม. 

๗ นายอนันตชยั  พาหา ๒๗ ค.บ. สังคม สังคมศึกษาและหนาที่

พลเมือง/ ม.๑, ม.๔, ม.๖ 

๓ คร้ัง/  

๒๔ ชม. 

๘ นายชาตรี  นิยม ๒๕ ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน/ ม.๑, ม.๔ ๒ คร้ัง/  

๑๒ ชม. 

๙ นางสาววธิดา  โตะสิงห 

 

๓๒ ค.บ. วิทยาศาสตร วิทยาศาสตรพื้นฐาน/  

ม.๑ 

๓ คร้ัง/  

๒๔ ชม. 

๑๐ นายฤทธิชัย สุภารี 

 

๒๗ ค.บ. พลศึกษา บาสเกตบอลและกีฬาเพื่อ

ความเปนเลิศและฟุตบอล/ 

ม.๑, ม.๒, ม.๔, ม.๕ 

๒ คร้ัง/  

๑๒ ชม. 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๙ 

 

 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จำนวนครั้ง/

ชั่วโมงที่รบั 

การพัฒนา/ป 

๑๑ นางสาวรชาดา พันธเหนอื ๔๗ วท.บ. การจัดการ

อุตสาหกรรม 

- - 

๑๒ นายทวีศักด์ิ  ศรีสนาม ๔๑ ปวส. ชางอุตสาหกรรม - - 

๑๓ นายภานุพงษ  สำโรงแสง ๓๕ ม.6 - - - 

 ๔) สรุปจำนวนบุคลากร 

ผูบริหาร 

(รวมรองผอ.) 
ครูผูสอน พนักงานราชการ ครูอัตราจาง เจาหนาท่ีอ่ืนๆ หมายเหตุ 

๓ ๓๖ ๔ ๖ ๓ - 

 ๕) จำนวนครูจำแนกตามสาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน (รายงานเฉพาะครูผูสอน) 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉล่ียของครู ๑ คน 

ในแตละสาขาวิชา (ช่ัวโมง/สัปดาห) 

๑. การบริหารการศึกษา ๓ ๑๐ 

๒. ภาษาไทย ๕ ๑๙ 

๓. คณิตศาสตร ๕ ๒๑ 

๔. วิทยาศาสตร ๔ ๒๐ 

๕. ชีววิทยา ๒ ๒๐ 

๖. เคมี ๒ ๑๙ 

๗. ฟสิกส ๒ ๑๙ 

๘. คอมพิวเตอร ๓ ๒๐ 

๙. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๖ ๒๑ 

๑๐. สุขศึกษาและพลศึกษา ๕ ๒๔ 

๑๑. ศิลปะ ๑ ๒๐ 

๑๒. นาฎศิลป ๑ ๒๐ 

๑๓. ดนตร ี ๑ ๒๖ 

๑๔. การงานอาชีพ ๒ ๒๐ 

๑๕. ภาษาอังกฤษ ๕ ๒๒ 

๑๖. ภาษาจีน ๑ ๑๙ 

ภาระงานสอนเฉล่ียของครู ๑๙ 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๐ 

 

 

๑.๓ ขอมูลนักเรียน 

 ๑) จำนวนนักเรียนปการศึกษา ๒๕๖๕  ท้ังหมด  ๗๙๕  คน  (ขอมูล ณ ๑๐ มิ.ย. ๒๕๖๕) 

ตารางแสดงจำนวนนักเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับช้ันเรียน 
จำนวน

หอง 

เพศ 
รวม เฉล่ียตอหอง หมายเหตุ 

ชาย หญิง 

ม.๑ ๔ ๗๙ ๙๒ ๑๗๑ ๔๒-๔๓  

ม.๒ ๔ ๕๘ ๗๕ ๑๓๓ ๓๓-๓๔  

ม.๓ ๔ ๖๔ ๗๕ ๑๔๒ ๓๕-๓๖  

รวม ม.ตน ๑๒ ๒๐๑ ๒๔๕ ๔๔๖   

ม.๔ ๔ ๕๐ ๕๖ ๑๐๖ ๒๖-๒๗  

ม.๕ ๔ ๖๐ ๖๙ ๑๒๙ ๓๒-๓๓  

ม.๖ ๔ ๔๗ ๖๗ ๑๑๔ ๒๘-๒๙  

รวม ม.ปลาย ๑๒ ๑๕๗ ๑๙๒ ๓๔๙   

รวมท้ังหมด ๒๔ ๓๕๘ ๔๓๗ ๗๙๕   

***อางอิงจากขอมูลในระบบ DMC ร.ร.ทรายทองวิทยา ๒๕๖๕*** 

  ๒) จำนวนนักเรียน  ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

เปรียบเทียบจำนวนนักเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

ระดับช้ัน ปการศึกษา ๒๕๖๓ ปการศึกษา ๒๕๖๔ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ม.๑ ๑๓๖ ๑๓๗ ๑๗๑ 

ม.๒ ๑๒๖ ๑๓๘ ๑๓๓ 

ม.๓ ๑๒๔ ๑๒๘ ๑๔๒ 

รวม ๓๘๖ ๔๐๓ ๔๔๖ 

ม.๔ ๑๑๘ ๑๒๗ ๑๐๖ 

ม.๕ ๙๒ ๑๑๖ ๑๒๙ 

ม.๖ ๙๗ ๙๔ ๑๑๔ 

รวม ๓๐๗ ๓๓๗ ๓๔๙ 

รวมท้ังหมด ๖๙๓ ๗๔๐ ๗๙๕ 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๑ 

 

 

 ๓) จำนวนนักเรียน ชั้นม.๓ และ.๖ ท่ีจบหลักสูตร ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

                   

ระดับช้ัน 

ปการศึกษา 

จำนวนนักเรียนท้ังหมด จำนวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร 

ม.๓ ม.๖ ม.๓ ม.๖ 

๒๕๖๓ ๑๒๔ ๙๗ ๑๒๙ ๙๕ 

๒๕๖๔ ๑๒๘ ๙๔ ๑๒๔ ๙๕ 

๒๕๖๕ ๑๔๒ ๑๑๔ ๑๒๐ ๑๐๑ 

๑.๔. ขอมูลอาคารสถานท่ี 

๑.๔.๑ อาคารเรียนและอาคารประกอบจำนวน  ๑๐  หลัง  ไดแก  อาคารเรียน  ๔  หลัง  อาคาร 

อเนกประสงค  ๖  หลัง ไดแก 

๑) อาคารเรียนชั่วคราวปฏิรูปการศึกษา    จำนวน  ๑  หลัง 

๒) อาคารเรียน ๑๐๖ ต      จำนวน  ๑  หลัง 

๓) อาคารเรียน CS๒๑๓B      จำนวน  ๑  หลัง 

๔) อาคารเรียน ๒๑๖ ค       จำนวน  ๑  หลัง 

๕) อาคารโรงฝกงาน (คหกรรม)     จำนวน  ๑  หลัง 

๖) อาคารโรงฝกงาน (อุตสาหกรรม)     จำนวน  ๑  หลัง 

๗) อาคารโรงอาหาร       จำนวน  ๑  หลัง 

๘) อาคาร ๔๐ ป (โดมเอนกประสงคโรงเรียนทรายทองวิทยา)  จำนวน  ๑  หลัง 

๙) อาคารหอประชุม แบบ ๑๐๐/๒๗     จำนวน  ๑  หลัง 

๑๐) หองน้ำนักเรียน       จำนวน  ๕  หลัง 

๑.๔.๒ จำนวนหองเรียนท้ังหมด  ๒๖  หองเรียน แบงเปนชั้น ม. ๑ – ๖ = ๕ : ๕ : ๔ : ๔ : ๔ : ๔ 

 ๑.๔.๓ มีหองสมุดขนาด ๒๕๐ ตารางเมตร มีหนังสือท้ังหมด ๒๔,๑๐๐ เลมจำแนกเปน ๑๐ ประเภท 

๑.๔.๔ โรงเรียนมีคอมพิวเตอรและติดตั้งอินเทอรเน็ตเพ่ือการเรียนการสอนจำนวน  ๘๐  เครื่อง  

๑.๔.๕ แหลงเร ียนรู ในโรงเร ียน ไดแก ห องสมุด สระน้ำ สนามกีฬา ลานหนาเสาธง หอง

ประชาสัมพันธ หองแนะแนว หองพระพุทธศาสนา หองคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต หองศิลปะ หองดนตรี 

หองคหกรรม หองปฏิบัติการภาษาตางประเทศ หองปฏิบัติการภาษาไทย หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

หองปฏิบัติการคณิตศาสตร แปลงสาธิตเศรษฐกิจพอเพียง                      

 ๑.๔.๖ แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน ไดแก โรงพยาบาลโพนทราย เทศบาลตำบลโพนทราย วัดวารี

กุฎาราม วัดปาศรีโพนทราย ที่วาการอำเภอโพนทราย ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน สถานีตำรวจโพนทราย 

ขนสงจังหวัดรอยเอ็ด เกษตรอำเภอโพนทราย กูคันธนาม ปาดงกู ภูมิปญญาทองถ่ินในชุมชน 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๒ 

 

 

๑.๕. ขอมูลงบประมาณ 

งบประมาณ (รับ-จาย) 

รายรับ จำนวน/บาท รายจาย จำนวน/บาท 

เงินงบประมาณ ๒,๗๙๓,๖๕๐.๐๐ งบดำเนินการ/เงินเดือน-คาจาง ๕๕๗,๔๐๐.๐๐ 

เงินนอกงบประมาณ ๒,๒๗๘,๓๕๐.๗๖ งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๓,๔๙๕,๕๐๙.๙๓ 

เงินอ่ืนๆ(ระบุ) - งบอ่ืนๆ(ระบุ) - 

    

รวมรายรับ ๕,๐๗๒,๐๐๐.๗๖ รวมรายจาย ๔,๐๕๒,๙๐๙.๙๓ 

 งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินคาจาง  คิดเปนรอยละ  ๑๐.๙๙  ของรายรับ 

 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  คิดเปนรอยละ  ๖๘.๙๒  ของรายรับ 

๑.๖. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนสังคมปฐมภูมิ ลักษณะของชุมชนสวนใหญในเขต

พื้นที่บริการเปนชุมชนในเมืองและหมูบาน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียนไดแกวัด ชุมชน ปาชุมชน          

มีประชากรประมาณ ๕๗,๐๐๐ คนอาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม เนื่องจากสภาพพ้ืนท่ีเปนท่ีราบ สวน

ใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นที่เปนที่รูจักโดยทั่วไป คือ บุญผะเหวด บุญขาวจี่ บุญ

บั้งไฟและลอยกระทง ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปที่ ๓ อาชีพหลักคือ ทำนารายได 

โดยเฉลี่ยประมาณ  ๑๐,๐๐๐ บาท/คน/ป 

๒. โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน เปนโรงเรียนมัธยมศึกษาประจำอำเภอ จึงเปนโอกาสที่ดีของ

โรงเรียนไดพัฒนาตนเอง พัฒนาครู เสริมสรางความสามารถของนักเรียนอยางเต็มศักยภาพ อยูใกลกับวัดท่ี

เปนท่ีเคารพนับถือ เปนชุมชนท่ีเขมแข็ง การจัดการศึกษาจึงไดรับการสนับสนุนจากชุมชนในทุกดานเปนอยาง

ดี 

๑.๗. โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 

 

หลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

โรงเรียนทรายทองวิทยา จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

โดยโรงเรียนไดจัดสัดสวนสาระการเรียนรูและเวลาเรียนดังแสดงในตารางตอไปนี้ 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๓ 

 

 

โครงสรางหลักสูตรโรงเรียนทรายทองวิทยาพุทธศักราช 2561  

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช   2551 

 

กลุมสาระการเรียนรู / กิจกรรม 

เวลาเรียน / หนวยการเรยีน 

ระดับมธัยมศึกษาตอนตน ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.  4  -  6 

กลุมสาระการเรียนรู  

ภาษาไทย     120 (3 นก)    120 (3 นก)     120 (3 นก) 240 (6 นก) 

คณิตศาสตร     120 (3 นก)    120 (3 นก)     120 (3 นก) 240 (6 นก) 

วิทยาศาสตร 

     -  สาระเทคโนโลย ี

    120 (3 นก) 

     40 (1 นก) 

   120 (3 นก) 

    40 (1 นก) 

    120 (3 นก) 

     40 (1 นก) 

240 (6 นก) 

80 (2 นก) 

สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

     -  ประวัติศาสตร 

     -  ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

     -  หนาที่พลเมือง วัฒนธรรม  

        และการดำเนินชีวิตในสังคม 

     -  เศรษฐศาสตร 

     -  ภูมิศาสตร 

    160 (4 นก) 

     40 (1 นก) 

    

 

120 (3 นก) 

   160 (4 นก) 

     40 (1 นก) 

    

 

120 (3 นก) 

    160 (4 นก) 

     40 (1 นก) 

     

 

120 (3 นก) 

320 (8 นก) 

              80  (2 นก) 

 

 

240 (6 นก) 

สุขศึกษาและพลศึกษา      80 (2 นก)       80 (2 นก)       80 (2 นก) 120 (3 นก) 

ศิลปะ      80 (2 นก)       80 (2 นก)       80 (2 นก) 120 (3 นก) 

การงานอาชพีและเทคโนโลย ี      40 (1 นก)       40 (1 นก)       40 (1 นก) 40 (1 นก) 

ภาษาตางประเทศ    120 (3 นก)    120 (3 นก)   120 (3 นก) 240 (6 นก) 

รวมเวลาเรียน  (พ้ืนฐาน)    880 (22 นก)    880 (22 นก)   880 (22 นก) 1,640 (41 นก) 

รายวิชาเพ่ิมเติม                  ปละไมนอยกวา  200  ชัว่โมง  ไมนอยกวา  1,600  ชั่วโมง 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

     -  กิจกรรมแนะแนว 

     -  กิจกรรมนักเรียน 

     -  กิจกรรมเพื่อสังคมสาธารณประโยชน 

     -  กิจกรรมหลักสูตรตานทจุริตศึกษา 

 

 

         120 

 

 

        120 

 

 

          120 

 

 

                    360 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผูเรียน          120         120           120                     360      

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไมนอยกวา  1,200  ชัว่โมง/ป 
รวม  3  ป 

ไมนอยกวา  3,600  ชัว่โมง 

หมายเหตุ    1. รายวิชา IS   

1. IS 1     จำนวน   40  ช่ัวโมง 1.0   นก. 

2. IS 2     จำนวน   40  ช่ัวโมง 1.0   นก. 

3. IS 3     จำนวน   40  ช่ัวโมง   0   นก.  

                     - ม.ตน  บูรณาการกับกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน 

     - ม.ปลาย  บูรณาการกับกิจกรรมเพ่ือสังคมสาธารณประโยชน 

2. รายวิชาหลักสตูรตานทุจรติศึกษา บูรณาการกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนลูกเสือ-เนตรนาร ี/ ลูกเสือวิสามัญ / 

กิจกรรมเพ่ือสังคมสาธารณประโยชน 

 

จัดไวในรายวิชาเพ่ิมเตมิ 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๔ 

 

 

๑.๘.  แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น 

 ๑.๘.๑ แหลงเรียนรู  

  ๑) แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

    ๑.๑  หองสมุด การสืบคนหนังสือและการยืม - คืน  ใชระบบ  ๒๐๐  ครั้ง  จำนวนนักเรียน

ท่ีใชหองสมุดในปการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย  ๑๒๐  คนตอวัน  คิดเปนรอยละ  ๑๕.๐๙  ของนักเรียนท้ังหมด 

  ๑.๒  หองปฏิบัติการ 

  (๑) หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร    จำนวน  ๕  หอง 

   (๒) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร    จำนวน  ๒  หอง 

   (๓) หองปฏิบัติการทางภาษา        จำนวน  ๒  หอง 

   (๔) หอง (ระบุ).......................       จำนวน  …  หอง 

     ๑.๓  คอมพิวเตอร  จำนวน  ๘๐  เครื่อง 

             ใชเพ่ือการเรียนการสอน  ๖๐  เครื่อง 

             ใชเพ่ือสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต  ๑๐  เครื่อง 

   ใชเพ่ือการบริหารจัดการ  ๑๐  เครื่อง 

             จำนวนนักเรียนที่สืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตในปการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย ๖๕๐ 

คนตอวัน  คิดเปนรอยละ  ๘๒  ของนักเรียนท้ังหมด 

   ๑.๔  แหลงเรียนรูอ่ืน ๆ  โปรดระบุ 

      ๑.๔.๑ ชื่อแหลงเรียนรู แปลงสาธิตเศรษฐกิจพอเพียง สถิติการใชงาน จำนวน  ๑๐๐  

ครั้ง/ป 
 

   ๒)  แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน (จำนวนครั้ง) 
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แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน

1. ร.พ.โพนทราย 2.  เทศบาล ต.โพนทราย 3.  รานซอมอุปกรณไฟฟา 4. ท่ีวาการอําเภอโพนทราย

5. วัดวารีกุฎาราม 6.   วัดปาศรีโพนทราย 7. ศูนยกศน. 8.   สถานีตํารวจ

9. ศูนยกศน. 10. เกษตรอําเภอโพนทราย  11. ขนสงจังหวัดรอยเอ็ด 12. กูคันธนาม

13. ปาดงกู

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๕ 

 

 

   ๑.๘.๒ ภูมิปญญาทองถิ่น 

    ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิ ่น ผูทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาใหความรู แก ครู 

นักเรียนในปการศึกษาท่ีรายงาน 

  ๑) ดร.สะอาด  ขันอาษา ใหความรูเรื่อง  มรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรม สถิติการใหความรู 

ในโรงเรียนแหงนี้ จำนวน  ๔  ครั้ง/ป 
 

๑.๙ ผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา 
 

ท่ี ระดับรางวัล/ช่ืองรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

ประเภทสถานศึกษา 

๑ โรงเรียนทรายทองวิทยาไดรับโอกาสเปนสถานท่ีแขงขันทักษะ

พ้ืนฐานดานกีฬา (มวยสากลสมัครเลน)  ม.๑-ม.๓ สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต ๒  งาน

ศิลปหัตถกรรมระดับชาติ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

๒ โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓  ใน

รายการฟุตบอลมัธยมศึกษา รุนอายุ ๑๘ ป สพม.รอยเอ็ด 

ลีกคัพ  ครั้งท่ี ๓ (ดิวิชั่น ๑) ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษารอยเอ็ด 

๓ โรงเรียนทรายทองวทิยา ไดรับรางวัลชมเชย IQA AWARD ของ

โรงเรียนขนาดกลาง ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษารอยเอ็ด 

๔ โรงเรียนทรายทองวทิยา ไดผานการตรวจของหนวยตรวจสอบ

ภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มีผลการปฏิบัติงาน 

ดานบริหารงบประมาณ การเงิน การบัญชีและสินทรัพย อยูใน

ระดับดีมาก 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษารอยเอ็ด 

ประเภทผูบริหาร 

๑ นายบุญเยี่ยม ศรีสุขกาญจน (ผูจัดการทีม) ไดรับรางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับ ๓  ในรายการฟุตบอลมัธยมศึกษา รุนอายุ ๑๘ 

ป สพม.รอยเอ็ด ลีกคัพ  ครั้งท่ี ๓ (ดิวิชั่น ๑) ปการศึกษา 

๒๕๖๕ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

มัธยมศึกษารอยเอ็ด 

๒ นายบุญเยี่ยม ศรีสุขกาญจน รางวัลผูบริหารดีเดน ดานการ

บริหารและการพัฒนาองคกร เนื่องในวันครูแหงชาติ 

พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

ศึกษาธิการจังหวัด 

๓ นายบุญเยี่ยม ศรีสุขกาญจน ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน ของ

สมาคมผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแหงประเทศไทย ป

การศึกษา ๒๕๖๕ ในวันท่ี ๗ มีนาคม ๒๕๖๖ 

สมาคมผูบริหารโรงเรียน

มัธยมศึกษาแหงประเทศไทย 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๖ 

 

 

ท่ี ระดับรางวัล/ช่ืองรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

๔ นางสาวอัจฉรา นันเจริญ รางวัลครูดีเดน ดานวิชาการ เนื่องใน

วันครูแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

ศึกษาธิการจังหวัด 

ประเภทครู 

๑ นายวัชรพล เท่ียงปา ไดรับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา ครูผูสอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับ

มัธยมศึกษา กลุมวิชาเทคโนโลยี ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยี

เพ่ือการเรียนการสอน การประกวดรางวัลทรงคุณคา สพฐ.

(OBEC AWARDS) ครั้งท่ี ๑๑ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับ

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษารอยเอ็ด 

๒ นายวัชรพล เท่ียงปา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ 

เหรียญทอง ครูผูสอนยอดเยี่ยม Active Teacher ระดับ

มัธยมศึกษา กลุมวิชาเทคโนโลยี ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยี

เพ่ือการเรียนการสอน การประกวดรางวัลทรงคุณคา สพฐ.

(OBEC AWARDS) ครั้งท่ี ๑๑ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๕ ระดับ

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระหวางวันท่ี ๑๘-๑๙ สิงหาคม 

๒๕๖๕ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๓ นายวัชรพล เท่ียงปา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ รางวัล

ครูดีในดวงใจ ครั้งท่ี ๒๐ พ.ศ.๒๕๖๕ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน

ปลาย เม่ือวันท่ี ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษารอยเอ็ด 

๔ นางสาวบุศรินทร สุพรรณกลาง ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัล

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ ๑ การแขงขันเดี่ยวดนตรี

พ้ืนเมือง เดี่ยวโหวต ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา 

๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ 

กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๕ นางสาวบุศรินทร สุพรรณกลาง ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัล

เหรียญทอง อันดับ ๗ การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง 

ประเภทหญิง ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ 

๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๗ 

 

 

ท่ี ระดับรางวัล/ช่ืองรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

๖ นางสาวบุศรินทร สุพรรณกลาง ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัล

เหรียญทอง อันดับ ๘ การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง 

ประเภทหญิง ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ 

๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๗ นางสาวบุศรนิทร สุพรรณกลาง ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัล

เหรียญทอง อันดับ ๑๗ การแขงขันการตลก ม.๑-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๘ นางสาวบุศรินทร สุพรรณกลาง ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัล

เหรียญทอง อันดับ ๓๓ การแขงขันขับรองเพลงพระราชนิพนธ 

ประเภทชาย ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ 

๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๙ นางสาวบุศรินทร สุพรรณกลาง ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัล

เหรียญทอง อันดับ ๔๘ การแขงขันขับรองเพลงสากล ประเภท

หญิง ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวดั

รอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๐ นายสิทธิพงษ อาจวงษา ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัลเหรียญ

ทอง อันดับ ๑๗ การแขงขันการตลก ม.๑-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๑ นายสิทธิพงษ อาจวงษา ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัลเหรียญ

ทอง อันดับ ๖ การแขงขันรำวงมาตรฐาน ม.๔-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๘ 

 

 

ท่ี ระดับรางวัล/ช่ืองรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

๑๒ นายอนันตชัย พาหา ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัลเหรียญทอง 

อันดับ ๖ การแขงขันรำวงมาตรฐาน ม.๔-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๓ นางดวงพร สำโรงแสง ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัลเหรียญ

ทอง อันดับ ๙ การแขงขันยุวบรรณารักษสงเสริมการอาน ม.๑-

ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวดั

รอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๔ นางดวงพร สำโรงแสง ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัลเหรียญ

ทอง อันดับ ๓๑ การแขงขันยุวบรรณารักษสงเสริมการอาน ม.

๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวดั

รอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๕ นายระพีพัฒน เกลี้ยงพรอม ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัล

เหรียญทอง อันดับ ๓๑ การแขงขันยุวบรรณารักษสงเสริมการ

อาน ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวดั

รอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๖ นางสาวพรทิพย จันทรบางสพาน ไดรับรางวัลครูผูฝกสอน

รางวัลเหรียญทอง อันดับ ๑๗ การแขงขันการวาดภาพประเภท

บกพรองทางการเรียนรู ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา 

๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ 

กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๗ นางกัลยาณี ถาวะโร ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัลเหรียญเงิน 

อันดับ ๓๔ การแขงขันการจัดทำหนังสือเลมเล็ก ประเภท

บกพรองทางการเรียนรู ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา 

๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ 

กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๑๙ 

 

 

ท่ี ระดับรางวัล/ช่ืองรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

๑๘ นายณัฐวุฒิ คำพันธ ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัลเหรียญเงิน 

อันดับ ๓๔ การแขงขันการจัดทำหนังสือเลมเล็ก ประเภท

บกพรองทางการเรียนรู ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา 

๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ 

กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประเภทนกัเรียน 

๑ นายอรุณ ศรีทองคำ ไดรับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 

๑ การแขงขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวโหวต ม.๔-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๒ นางสาวศิริจิรา บัวลาด ไดรับรางวัลเหรียญทอง อันดับ ๗ การ

แขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ม.๔-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๓ นางสาวศิริจิรา บัวลาด ไดรับรางวัลครูผูฝกสอนรางวัลเหรียญ

ทอง อันดับ ๘ การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทหญิง 

ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวดั

รอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๔ นายธรรมนัส ศรีคำภา, นายธุวานันท สีดาคูณ, นายปรีดา บุญ

เกต,ุ นายธนดล กัณหาวัล, นายศราวุฒ แสนกุรัง ไดรับรางวัล

เหรียญทอง อันดับ ๑๗ การแขงขันการตลก ม.๑-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๕ นายจิรายุ โทรเลข ไดรับรางวัลเหรียญทอง อันดับ ๓๓ การ

แขงขันขับรองเพลงพระราชนิพนธ ประเภทชาย ม.๔-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๒๐ 

 

 

ท่ี ระดับรางวัล/ช่ืองรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

๖ นางสาวนนัทิพร นรสาร ไดรับรางวัลเหรียญทอง อันดับ ๔๘ 

การแขงขันขับรองเพลงสากล ประเภทหญิง   ม.๔-ม.๖ งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี 

๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๗ นางสาวกิตติยาภร สองวงศ, นางสาวชลทิพย นะราวงศ, นาย

นันทวัฒน เพ็งสุวรรณ, นางสาวปภาวดี สมภักดี, นายปรีดา บญุ

เกตุ, นางสาวปยะดา รอบรู, นายภานุวัฒน ดานสมัคร, นายวัน

ชนะ โกยทรพัย, นายศราวุฒ แสนกุรัง, นางสาวเกาวลิน วระหา

สังข ไดรับรางวัลเหรียญทอง อันดับ ๖ การแขงขันรำวง

มาตรฐาน ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวดั

รอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๘ เด็กหญิงกมลพรรณ สิงหนา, เด็กชายณัฐภัทร อยูเย็น, เด็กหญิง

อริศรา โยวะ ไดรับรางวัลเหรียญทอง อันดับ ๙ การแขงขันยุว

บรรณารักษสงเสริมการอาน ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ป

การศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – 

๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๙ นายจิรายุ ขันธใกล, นางสาวพิมพสุดา หงทำ, นางสาวสุพิชฌาย 

ชานาม ไดรับรางวัลเหรียญทอง อันดับ ๓๑ การแขงขันยุว

บรรณารักษสงเสริมการอาน ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ป

การศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – 

๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๐ เด็กชายวุฒิภัทร โพธิ์แกว ไดรับรางวัลเหรียญทอง อันดับ ๑๗ 

การแขงขันการวาดภาพประเภทบกพรองทางการเรียนรู ม.๑-ม.

๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวดั

รอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๒๑ 

 

 

ท่ี ระดับรางวัล/ช่ืองรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

๑๑ เด็กหญิงกวินธิตา เวียงเฮง, เด็กชายสิทธิโชค เดชศรี, เด็กหญิง

หนูการ กรดแกว ไดรับรางวัลเหรียญเงิน อันดับ ๓๔ การแขงขัน

การจัดทำหนังสือเลมเล็ก ประเภทบกพรองทางการเรียนรู ม.๑-

ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ปการศึกษา ๒๕๖๕ จังหวดั

รอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๒ นางสาววราพร พิเภก, นายศราวุฒ แสนกุรัง, นางสาวสุ

วนนณษา แสนวิชา ไดรับรางวัลเหรียญทอง อันดับ ๒๕ การ

แขงขันการแกะสลักผักผลไม ม.๔-ม.๖ งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ ป

การศึกษา ๒๕๖๕ จังหวัดรอยเอ็ด ระหวางวันท่ี ๓๐ มกราคม – 

๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

    ๑.๑๐  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผานมา (๒๕๕๔-๒๕๕๘) หรือรอบส่ี หรือรอบ

ปงบประมาณ  ๒๕๖๔/๒๕๖๕

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๒๒ 

 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๒๓ 

 

 

 

 

 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ี ๔  อยูในระดับ ดี 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๒๔ 

 

 

๒. ผลการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๒.๑ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 ๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุมสาระการเรียนรู  

    ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ 

กลุมสาระฯ 
 

จำนวน

นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ที่ได

ระดับ 3 

ขึ้นไป 

รอยละ 

นร.ที่ได

ระดับ 3 

ขึ้นไป ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑๕๘๒ ๑๓๓ ๓๘ ๗๗ ๑๕๓ ๑๗๐ ๓๐๔ ๒๓๙ ๔๕๐ ๙๙๓ 62.7๗ 

คณิตศาสตร ๑๕๘๑ ๙๓ ๕๐ ๗๕ ๑๑๓ ๑๐๖ ๓๑๐ ๒๘๕ ๓๗๐ ๙๖๕ 61.0๔ 

วิทยาศาสตร ๒๒๖๐ ๒๓๔ ๙๖ ๙๗ ๑๗๘ ๑๙๙ ๒๙๘ ๓๕๖ ๗๗๘ ๑๔๓๒ 63.36 

สังคมศึกษาฯ ๒๙๙๒ ๑๙๐ ๑๐๔ ๑๔๒ ๒๑๑ ๒๗๑ ๕๖๕ ๕๕๗ ๘๘๔ ๒๐๐๖ 67.0๕ 

สุขศึกษาฯ ๒๔๕๐ ๗๗ ๖ ๐ ๔๑ ๕๕ ๑๔๖ ๑๘๗ ๑๙๒๔ ๒๒๕๗ 92.12 

ศิลปะ ๑๕๗๔ ๗๑ ๒๒ ๕ ๘๕ ๖๘ ๑๕๐ ๙๔ ๑๐๕๒ ๑๒๙๖ 82.3๔ 

การงาน ๑๓๙๓ ๘๖ ๔๔ ๔๙ ๑๐๒ ๑๓๐ ๒๓๐ ๒๐๔ ๕๕๒ ๙๘๖ 70.78 

ภาษาตางประเทศ ๑๕๘๐ ๖๕ ๕๘ ๕๑ ๑๑๓ ๑๕๒ ๓๕๒ ๓๓๘ ๓๔๕ ๑๐๓๕ 65.5๑ 

IS ๕๑๖ ๔๒ ๒๔ ๑๒ ๓๘ ๓๓ ๙๓ ๖๘ ๒๐๖ ๓๖๗ 71.12 

รวม ๑๕๙๒๘ ๙๙๑ ๔๔๒ ๕๐๘ ๑๐๓๔ ๑๑๘๔ ๒๔๔๘ ๒๓๒๘ ๖๕๖๑ ๑๑๓๓๗ 71.1๘ 

 

รอยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ  ๓  ข้ึนไป 

 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ - ๖  ปการศึกษา ๒๕๖๕  คิดเปนรอยละ  (๗๑.๑๘) 

   ๒.๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาต ิ(รายงานผลเทาท่ีโรงเรียนไดผานการทดสอบ) 

         ๑) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓  (O-NET) 

ไมไดเขาสอบ ในป ๒๕๖๓-๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๒๕ 

 

 

 ๒) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ (O-NET) 

 

   ไมไดเขาสอบ ในป ๒๕๖๕ 

 ๒) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

   ๒.๑) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

วิชาท่ีสอบ คะแนนเฉล่ีย ๒๕๖๔ คะแนนเฉล่ีย ๒๕๖๕ 
ผลเปรียบเทียบ ๒ ป 

(คิดเปนรอยละ) 

ภาษาไทย - - - 

ภาษาอังกฤษ - - - 

คณิตศาสตร - - - 

วิทยาศาสตร - - - 
  

ท่ี วิชา 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

ปการศึกษา ๒๕๖4 ปการศึกษา ๒๕๖5 

เป
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บเ
ทีย

บ 
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๑ ภาษาไทย - - - - - - - - - 

๒ คณิตศาสตร - - - - - - - - - 

๓ วิทยาศาสตร - - - - - - - - - 

๔ ภาษาอังกฤษ - - - - - - - - - 
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ภาษาไทย สังคมศกึษาฯ ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

ผลการเปรยีบเทียบคะแนน O-NET ยอนหลัง 3 ป ชั้นมัธยมศกึษาปที ่6

ปการศกึษา 2563 ปการศกึษา 2564



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๒๖ 

 

 

 ๒.๒) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

วิชาท่ีสอบ คะแนนเฉล่ีย ๒๕๖๔ คะแนนเฉล่ีย ๒๕๖๕ 
ผลเปรียบเทียบ ๒ ป 

(คิดเปนรอยละ) 

ภาษาไทย 44.68 - - 

สังคมศึกษา 36.35 - - 

ภาษาอังกฤษ 20.45 - - 

คณิตศาสตร 18.41 - - 

วิทยาศาสตร 27.90 - - 

 

  

                 ๒.๓) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

โรงเรียนทรายทองวทิยา 

ปการศึกษา 2565 

ชั้น 

นักเรียน
ลงทะเบียน 

จำนวนนักเรียนท่ีไดระดับผลการเรียน 
ระดับผลการเรียน 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผล
การเรียน 

3 2 1 รวม เฉลี่ย SD 0 ร มส รวม 

ม.1-ม.6 23127 18831 3700 596 23127 2.79         0 

รวม 23127 18831 3700 596 23127 2.79         0 

รอยละ   81.42 16.00 2.58 100.00             

               

  ผาน 100.00  ไมผาน 0.00      

 วิชา 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

ปการศึกษา ๒๕๖๔ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๑ ภาษาไทย 44.68 44.92 47.74 46.40 - - - - - 

๒ สังคมศึกษา 36.35 35.91 37.45 36.87 - - - - - 

๓ ภาษาอังกฤษ 20.45 23.50 25.83 25.56 - - - - - 

๔ คณิตศาสตร 18.41 19.62 21.83 21.28 - - - - - 

๕ วิทยาศาสตร 27.90 27.63 29.04 28.65  - - - - 
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  ๒.๔) ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน 

ตารางแสดงผลการประเมินอานคิดวิเคราะหและเขียนสื่อความ 

โรงเรียนทรายทองวทิยา 

ปการศึกษา 2565 

ชั้น 

นักเรียน
ลงทะเบียน 

จำนวนนักเรียนท่ีไดระดับผลการเรียน 
ระดับผลการเรียน 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผล
การเรียน 

3 2 1 รวม เฉลี่ย SD 0 ร มส รวม 

ม.1-ม.6 23133 17068 5109 956 23133 2.70         0 

รวม 23133 17068 5109 956 23133 2.70         0 

รอยละ   73.80 22.09 4.13 100.03             

            

  ผาน 100.00  ไมผาน 0.00      

  ๒.๕) ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

ระดับช้ัน 

จำนวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.๑ ๑๗๔ ๑๗๔ ๑๐๐ - - 

ม.๒ ๑๓๓ ๑๓๓ ๑๐๐ - - 

ม.๓ ๑๔๒ ๑๔๐ ๙๘.๖๐ ๒ ๑.๔๐ 

ม.๔ ๑๐๖ ๑๐๔ ๙๘.๑๑ ๒ ๑.๘๙ 

ม.๕ ๑๒๙ ๑๒๕ ๙๖.๙๐ ๔ ๓.๑๐ 

ม.๖ ๑๑๔ ๑๑๐ ๙๖.๔๙ ๔ ๓.๕๑ 

รวม ๗๙๘ ๗๘๖ ๙๘.๕๐ ๑๒ ๑.๕๐ 
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  ๒.๖) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ๕ ดาน  

ระดับ 
ชั้น 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ๕  ดาน 

ตามแนวทางการพัฒนาที่หลกัสูตรสถานศึกษากำหนด 

การสื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชทักษะชวีิต การใชเทคโนโลย ี

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.๑ ๑๗๖ ๑๗๖ ๑๐๐ ๑๗๖ ๑๐๐ ๑๗๖ ๑๐๐ ๑๗๖ ๑๐๐ ๑๗๖ ๑๐๐ 

ม.๒ ๑๓๔ ๑๓๔ ๑๐๐ ๑๓๔ ๑๐๐ ๑๓๔ ๑๐๐ ๑๓๔ ๑๐๐ ๑๓๔ ๑๐๐ 

ม.๓ ๑๔๑ ๑๑๐ ๗๘.๐๗ ๑๑๐ ๗๘.๐๗ ๑๑๐ ๗๘.๐๗ ๑๑๐ ๗๘.๐๗ ๑๑๐ ๗๘.๐๗ 

ม.๔ ๑๐๘ ๑๐๘ ๑๐๐. ๑๐๘ ๑๐๐ ๑๐๘ ๑๐๐ ๑๐๘ ๑๐๐ ๑๐๘ ๑๐๐ 

ม.๕ ๑๒๘ ๑๒๘ ๑๐๐ ๑๒๘ ๑๐๐ ๑๒๘ ๑๐๐ ๑๒๘ ๑๐๐ ๑๒๘ ๑๐๐ 

ม.๖ ๑๑๑ ๑๐๕ ๙๔.๕๙ ๑๐๕ ๙๔.๕๙ ๑๐๕ ๙๔.๕๙ ๑๐๕ ๙๔.๕๙ ๑๐๕ ๙๔.๕๙ 

รวม ๗๙๘ ๗๖๑ ๙๕.๓๗ ๗๖๑ ๙๕.๓๗ ๗๖๑ ๙๕.๓๖ ๗๖๑ ๙๕.๓๖ ๗๖๑ ๙๕.๓๖ 
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สวนที่ ๒ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพผูเรียน 

 ระดับคุณภาพรวม :  ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 

โรงเรียนทรายทองวิทยามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยการเปดโอกาสใหผูเรียนเลือก

ตามความถนัดและความสนใจ จัดการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพ

ของผูเรียนเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร การออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน  

โดยมีการจัดการเรียนรูทั ้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกันเรียนรู แบบใช

กระบวนการคิดกระบวนการแกปญหาเปนหลัก และเนนเรื่องการอานออกของผูเรียนเปนเรื่องสำคัญท่ีสุดโดย

มุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหอานคลอง เขียนคลองไดทุกระดับชั้น โดยสงเสริมใหมีบันทึกการอาน พัฒนาครูทุก

คนใหมีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพผูเรียน ใชสื่อเทคโนโลยีการจัด       การ

เรียนการสอน มีแหลงเรียนรู และแหลงสืบคนขอมูลของครูและผูเรียน ไดแก หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

หองสมุดท่ีมีคอมพิวเตอรไวสืบคนขอมูล เพ่ือใหมีความเหมาะสมกับโลกในยุคปจจุบันใหครูไดออกแบบการจัด

กิจกรรมการเรียนรู เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่อง มีการวัดผลและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูใช

คำถาม เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของผูเรียน  เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายของ สพฐ. ผูสอนไดนำ

กระบวนการ PLC  มาใชในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน โดยจัดการเรียนการสอนที่สงเสริมพัฒนา

ทักษะการคิด การสงเสริมใหครูจัดการเรียนรู เพื่อฝกทักษะการคิดทุกรายวิชา รวมทั้งการสงเสริมใหนักเรียน

เรียนรู โดยทำโครงงานในรายวิชาตาง ๆ  

๑. โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนนิงาน  

- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

- โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนท่ีบกพรองทางการอานการเขียนไมคลอง 

- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร 

- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ 

- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

- โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

- โครงการพัฒนาครูเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกกลุมสาระ 

        ๒. ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

จากโครงการขางตนสงผลใหโรงเรียนทรายทองวิทยาไดรับรางวัลตาง ๆ หลาย 

รายการในงานแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐     
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๓. ขอมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 

 

 

 

 

รางวัลและใบเกียรติบัตรตาง ๆ 
    

    ๔. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

      จุดเดน 

                                จากโครงการขางตนมีจุดเดน คือ ครูผู สอนในแตละกลุมสาระการเรียนรูแตละ

ระดับมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนตรงตามตัวชี้วัด มีการสอดแทรกเทคนิคการทำขอสอบ การอาน 

คิด วิเคราะห มีการติดตาม วัดผลและประเมินผลที่หลากหลายเปนระยะ  เพื่อใหทราบถึงความกาวหนา   

ของผูเรียน ครูผูสอนมีความมุงม่ันและเอาใจใสในการจัดการเรียนการสอน 

จุดท่ีควรพัฒนา 

ผูเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ และ ๖ ตองไดรับการพัฒนาดานผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนใหเทียบเคียงหรือสูงกวาผลสัมฤทธิ ์ระดับประเทศ ควรไดรับการพัฒนาดานการนำเสนอ        

การอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล และพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยาง

เหมาะสม จากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด ๑๙  สงผลใหประสบปญหาการจัดการเรียนการสอน 

โดยผูเรียนมีภาวะถดถอยในดานการเรียน ทำใหการจัดการเรียนการสอนขาดความตอเนื่อง ทำใหนักเรียนไม

สามารถเรียนรูไดเต็มตามศักยภาพ 

๕. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

     ๕.๑ แผนพัฒนาใหผู เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใครครวญ 

ไตรตรอง พิจารณาอยางรอบคอบ โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกปญหาอยางมีเหตุผล 

     ๕.๒ แผนพัฒนาใหผู เรียน มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ    

การสื่อสาร เพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมี

คุณธรรม 

 ๕.๓ แผนพัฒนาใหผูเรียนมีความกาวหนาผลการทดสอบระดับชาติมีความรูทักษะ

พื ้นฐานในการจัดการเจตคติที ่ดี พรอมที ่จะศึกษาตอในระดับชั้นที ่สูงขึ ้น มีพฤติกรรมเปนผูมีคุณธรรม 

จริยธรรม เคารพในกฎกติกาของสังคม 

     ๕.๔ แผนพัฒนาการจัดการเรียนรูที ่หลากหลายเพื่อรองรับปญหาที่ไมคาดคิดท่ี

อาจจะเกิดข้ึนในอนาคต 
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๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

โรงเรียนทรายทองวิทยาไดมีการดำเนินการ เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค มีความประพฤติดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยม จิตสังคมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษาปรากฏ

ชัดเจน โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม นักเรียนเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ลูกเสือ 

เนตรนารี ผูบำเพ็ญประโยชนและนักศึกษาวิชาทหาร เพื่อเปนการอบรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ

คานิยมที่พึงประสงค ในการประพฤติปฏิบัติตนเปนเยาวชนที่ดี รวมถึงกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวม 

ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนรูปธรรม เพื่อใหมีความภาคภูมิใจในทองถ่ิน      

ในความเปนไทยและเห็นคุณคาเกี่ยวกับภูมิปญญาไทย ดำเนินการตามโครงการอัตลักษณทองถิ่น เพื่อศึกษา

วัฒนธรรมเกาแกท่ีดีงามในเรื่องของโบราณสถาน อาหารประจำทองถ่ิน ของดีประจำทองถ่ิน และวัฒนธรรมท่ี

ปฏิบัติสืบทอดกันมา   แตสมัยโบราณจนกระทั่งปจจุบัน กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนยอมรับความคิดเห็นของ

ผูอ่ืนและมีเหตุผล มีมนุษยสัมพันธท่ีดี เชน กิจกรรมการเลือกตั้งกรรมการนักเรียน เพ่ือเสริมสรางสุขภาวะทาง

รางกายที่แข็งแรง และมีลักษณะจิตสังคมที่ดี ฝกใหนักเรียนมีน้ำใจนักกีฬารูแพ รูชนะ รูอภัย เพื่อลดปญหา

ความขัดแยง รูจักหลีกเลี่ยงจากปญหาความรุนแรง รูจักดูแลตนเองและรูเทาทันใหตนเองปลอดภัยจากการ

ลอลวง ขมเหง หรือการเลือกรับขาวสาร เปนตน 

       ๑. โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนนิงาน 

- โครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหม 

- โครงการปลกูฝงคุณธรรมจริยธรรมและรกัษาประเพณีอันดีงาม 

- กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 

- โครงการพัฒนากิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร ชั้นปท่ี ๑-๓ 

- กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

    ๒. ผลปรากฏ คุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

ภาพความสำเร็จดานคุณภาพผู เรียนที ่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ไดแก

โครงการกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค กิจกรรม

ธนาคารขยะ กิจกรรมสงเสริมคานิยมหลัก ๑๒ ประการ กิจกรรมประชุมผูปกครอง กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 

นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร กตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรม

ที่แตกตาง ตระหนักและรูคุณคา รวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียน

สามารถอานออกเขียนไดตามมาตรฐานการอานแตละระดับชั้น สามารถสื่อสารได สืบคนขอมูลหรือแสวงหา

ความรูจากสื่อ เทคโนโลยีไดดวยตนเอง นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ มี

น้ำหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ  มีการปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยง

สภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุและปญหาทางเพศ เห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจกลา

แสดงออกอยางเหมาะสม มีมนุษยสัมพันธที่ดีตอผูอื่น  ใหเกียรติผูอื่น สรางผลงานจาการเขารวมกิจกรรม

ทางดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการจากโครงการและกิจกรรมดังกลาวขางตน
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๓๒ 

 

 

สงผลใหผูเรียนเปนผูที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามเกณฑที่กำหนด มีจิตอาสา ชวยเหลือกิจกรรมของ

โรงเรียนและสังคมอยูเสมอ 

๓. ขอมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

ครูทุกกลุมสาระจัดกระบวนการเรียนรูสอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค มีการ

วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ครูท่ีปรึกษาออกเยี่ยมบานเพ่ือเก็บขอมูลผูเรียน สรางความตระหนักในบทบาท

หนาท่ีเพ่ือปลูกฝงผูเรียนใหเปนบุคคลท่ีมีคุณภาพของโรงเรียนและสังคม 

    ๔. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

     จุดเดน 

     ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู มีความมุงมั ่น ตั้งใจ เอาใจใสในการจัดการเรียนรูท่ี

สอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลชวยใหครูผูสอนแกปญหา พัฒนา

และสงเสริมผูเรียนไดตรงประเด็นปญหา 

จุดท่ีควรพัฒนา 

     สรางแรงจูงใจ สงเสริม ยกยองผูเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค เพื่อใหเกิด

ความภาคภูมิใจและเปนแบบอยางท่ีดี 

    ๕. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

     แผนการสงเสริมการจัดการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรูทุกกิจกรรมสอดแทรก

คุณลักษณะอันพึงประสงคเพ่ือใหผูเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญในบทบาทหนาท่ีของตนเอง 

 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

 โรงเรียนทรายทองวิทยาไดดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผานมา 

โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินจากการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป

การศึกษา สรางนวัตกรรม การบริหารจัดการดวยรูปแบบการบริหาร  SAITHONG Model  โดยการมีสวน

รวมของผูมีสวนได สวนเสียและการมีสวนรวมของบุคลากรทุกภาคสวน ดวยระบบนิเทศภายใน ภายใตการนำ

ของผูบริหาร  คณะกรรมการที่ปรึกษา การบริหารงานของโรงเรียนทรายทองวิทยาในการกำหนดวิสัยทัศน 

พันธกิจ และคานิยมของโรงเรียนรวมกัน ประชุมหารือ วิเคราะหสภาพแวดลอม จุดออนจุดแข็ง และใช

ขอมูลสารสนเทศยอนหลังของสถานศึกษา ประกอบการวิเคราะหบริบทตาง ๆ และทิศทางหรือแนวโนม

การศึกษาในอนาคต เพื่ อกำห นดวิสัยทัศน พันธกิจและคานิยม โดยดำเนินการพัฒนาตามวงจร

คุณภาพ PDCA ในการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามุ ง เนนการใหความสำคัญสูงสุด

ทุกดาน ดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อใหบรรลุ เปาหมายที่กำหนดไว  โดยมีการดำเนินการ

นิ เทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานและสรุปผลการดำเนินงาน 
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  ๑. โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนนิงาน 

   โรงเรียนมีกระบวนการบริการและการจัดการที่มีคุณภาพดวยกระบวนการ PDCA  ภายใต

รูปแบบบริหารจัดการดวยรูปแบบ ” SAITHONG Model” ขับเคลื่อนองโครงการ/กิจกรรมดังตอไปนี้ 

   ๑.๑ โครงการของแตละกลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุมสาระ  เชน โครงการคายภาษาอังกฤษ 

โครงการวันวิทยาศาสตร ฯลฯ 

   ๑.๒ โครงการอ่ิมทองสมองใสใจวิถีพอเพียง 

   ๑.๓ โครงการของหองเรียนพิเศษ เชน โครงการศึกษาแหลงเรียนรู โครงการสอนวันเสาร  

  ๑.๔ กิจกรรมตางๆ ในโรงเรียน ไดแก 

- กิจกรรมวันแมแหงชาติ  

- กิจกรรมวันวิสาขบูชา  

- กิจกรรมวันเขาพรรษา  

- กิจกรรมวันลอยกระทง 

- กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู 

- กิจกรรมวันคริสมาสต 

- กิจกรรมกีฬาสี  

   ๒. ผลปรากฏคุณภาพท่ีเกิดข้ึน คุณภาพท่ีเกิดข้ึนกอให เกิดผลดีตอโรงเรียน ดังนี้ 

๒.๑ โรง เรี ยนทรายทองวิทยามีการกำหนดเป าหมาย วิ สั ยทัศนและพันธกิจ

สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา

ความตองการของชุมชน ทองถ่ินและสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

  ๒.๒ โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปสอดคลองกับ

การพัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ปรับโครงสรางการบริหารงาน มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

ใหมีความรู ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตำแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นำไป

ประยุกตใชได ดำเนินการอยางเปนระบบและมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่กระตุน

ผูเรียนใหใฝเรียนรู 

  ๒.๓ โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปให

สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  โดยผูมีสวนไดสวนเสีย     

มีสวนรวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ 

  ๒.๔ ผูเกี่ยวของทุกฝายและเครือขายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีสวนรวมในการรวม

วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับผิดชอบผลการจัดการศึกษา 

  ๒.๕ มีการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการบริหาร การจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม

เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

  ๒.๖ มีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบดวยกระบวนการ PDCA  ภายใตรูปแบบ

บริหารจัดการดวยรูปแบบ ” SAITHONG Model”  โดยทุกฝายมีสวนรวมและยึดหลักธรรมาภิบาลและ

แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
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  ๒.๗ สถานศึกษานำหลักการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง        

และโครงการ “อิ่มทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง” มาใชในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเกิดประสิทธิภาพ

สูงสุด 

  ๒.๘ สถานศึกษามีการเผยแพรและประชาสัมพันธการดำเนินงานของโรงเรียนผานสื่อตางๆ 

รายงานการประเมินตนเองสถานศึกษาไดชัดเจนและหลากหลายวิธี มีการจัดกิจกรรม เพื่อใหชุมชนไดรับ

ทราบผลการดำเนินงานของโรงเรียนพรอมเผยแพรทางระบบออนไลน 

   ๓. ขอมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

    ๓.๑ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป 

    ๓.๒ การประชุมผูเก่ียวของทุกฝายและเครือขายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีสวนรวม

ในการรวมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบรับผิดชอบผลการจัดการศึกษา 

    ๓.๓ แบบนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 

    ๓.๔ รายงานโครงการตาง ๆ 

   ๓.๕ รางวัลและเกียรติบัตรตาง ๆ 

   ๓.๖ แบบประเมินความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรม 

   ๔. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

    จุดเดน 

โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ โดยใชรูปแบบการบริหารโรงเรียน

ดวย “ SAITHONG Model” มีการนิเทศติดตาม จัดใหมีการประชุมที่หลากหลายวิธี เชน การประชุมแบบมี

สวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุมยอย เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน พันธ

กิจ เปาหมายท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปท่ีสอดคลองกับ

ผลการจัดการศึกษา สภาพปญหาความตองการพัฒนา ปรับโครงสรางการบริหารงานใหสอดคลองกับนโยบาย

การปฏิรูปการศึกษา ที่มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตสถานศึกษา

ครูผู สอนสามารถจัดการเรียนรู ไดอยางมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล           

การดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา โรงเรียนไดจัดทำกระบวนการ PLC และวิจัย             

ในการรวบรวมขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 จุดควรพัฒนา 

  การบริหารขอมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน  เพื่อใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียน สรางเครือขายการมีสวนรวมของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเข็มแข็ง 

มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาใหเปนรูปธรรม   

เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาผูเรียนทั้งดาน

วิชาการและความสามารถพิเศษ นำขอเสนอแนะจากการประชุมผูปกครอง ภาคี ๔ ฝาย เครือขายผูปกครอง 

สมาคมศิษยเกาฯ คณะกรรมการสถานศึกษาและสมาคมผูปกครอง มาปรับปรุงเปนแนวทางในการพัฒนา 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๓๕ 

 

 

   ๕. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

๕.๑ แผนพัฒนาระบบขอมูลสารสนภายในโรงเรียนใหเชื่อมโยงและมีคุณภาพ 

  ๕.๒ แผนพัฒนาระบบภาคีเครือขายใหเขมแข็งและมีสวนรวมในการวางแผนและพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาแผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

๑. โครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนนิงาน 

โรงเรียนสงเสริมใหครูจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูที่เนนการลงมือ

ปฏิบัติ (Active Learning) ดวยวิธีการที่หลากหลาย สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง เชน  การจัดการเรียน

การสอนตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากล ในรายวิชาศึกษาคนควาดวยตนเอง (Independent Study : IS) 

การสอนแบบบูรณาการโดยใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค ท่ี

สอดคลองกับหนวยการเรียนรู วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล จัดการเรียนรูที่สรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมี

สวนรวมไดลงมือปฏิบัติจริงสามารถสรุปองคความรูไดดวยตนเอง เนนทักษะ/กระบวนการคิดตาง ๆ เพ่ือ

สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนสามารถนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได ครูมีนวัตกรรมในการ

จัดการเรียนรูที่เหมาะสม ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูรวมทั้งภูมิปญญาทองถิ่นที่เอื้อตอการ

เรียนเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง มีกระบวนการตรวจสอบและประเมิน

ผูเรียนอยางเปนระบบ ใชเครื่องมือ มีวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม มีความหลากหลาย ประเมินผลการ

เรียนรูตามสภาพจริง เกณฑการใหคะแนนท่ีชัดเจน ผูเรียนและผูเก่ียวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล

การเรียนรูและมี   การใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนและนำผลมาพัฒนาผูเรียน ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียน

เชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู และเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข ครูจัดทำชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 โรงเรียนทรายทองวิทยามีการวางแผนการดำเนินโครงการตาง ๆ เชน โครงการระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน เพ่ือสงเสริมและพัฒนา การจัดการเรียนรูใหผูเรียนรักท่ีจะเรียนรู และเรียนรูรวมกันอยางมี

ความสุข ครูจัดทำชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู นอกจากนี้โรงเรียนไดดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ตาม

โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน  โครงการสงเสริมศักยภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  โครงการ

พัฒนาหลักสูตรการศึกษาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  โครงการดำเนินการกระบวนการ PLC  เพื่อใช

พัฒนาการเรียนการสอน โครงการสงเสริมประสิทธิภาพกระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  

เชน โครงการคายภาษาอังกฤษ โครงการสัปดาหวันวิทยาศาสตร โครงการจัดการเรียนรูบูรณาการศูนยการ

เรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโครงการอ่ิมทองสมองใส เปนตน 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๓๖ 

 

 

   ๒. ผลปรากฏคุณภาพท่ีเกิดข้ึน 

 จากการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย เพื่อพัฒนาใหครูมีการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญสงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม 

 โดยการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม ดังนี้ 

  ๑) โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เปนการดำเนินโครงการที ่มุ งเนนใหครูทำ  

ความรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล การเยี่ยมบานนักเรียน เพื่อสอบถามทุกขสุขและใหคำปรึกษาในเรื่องตาง ๆ 

รวมทั้งสื่อสารกับผูปกครอง เพื่อความรวมมือในการดูแลผูเรียนไดอยางเหมาะสม ซึ่งการวิเคราะหผูเรียนเปน

รายบุคคล ทำใหครูที่ปรึกษาสามารถนำผลในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลไปใชในการออกแบบการ

จัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพตามศักยภาพของผูเรียน จากการติดตามและประเมินผลการดำเนิน

โครงการอยูในระดับดีเลิศ คิดเปนรอยละ ๙๕  

  ๒) โครงการจ ัดการเร ียนร ู บ ูรณาการศูนยการเร ียนร ู ตามหลักปร ัชญาเศรษฐกิจ             

ของเศรษฐกิจพอเพียง ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู ๘ กลุมสาระการเรียนรู บูรณาการกับฐานการเรียนรู

ในโรงเรียน สงเสริมใหผู เรียนเปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผูบริหาร มีการนิเทศ ติดตาม และใหกำลังใจแกครูและผูเรียน จากการดำเนินการติดตามและประเมินผล   

การดำเนินโครงการอยูในระดับดีเลิศ คิดเปนรอยละ ๙๐ 

  ๓) โครงการอ่ิมทองสมองใส ดำเนินโครงการโดยประชาสัมพันธใหกับผูเรียน ครูและชุมชน

ไดรับทราบ มีการประชุมเพื่อสรางความรูความเขาใจแกคณะครูและผูเรียน จัดทำแปลงสาธิตในการปลูกพืช

ในสวนสามัญพอเพียง และสาธิตการเลี้ยงสัตว  ไดแก การเลี้ยงปลาในบอธรรมชาติ การเลี้ยงไกไข การเลี้ยง

กบ และผูบริหาร มีการนิเทศ ติดตามและใหกำลังใจแกครูและผูเรียน ครูมีการบูรณาการการจัดกิจกรรม    

การเรียนรู ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนแบบอยางในการนำนโยบายไปสูการปฏิบัติจริง          

มีการติดตาม ประเมินผล และใหคำปรึกษา/ขอเสนอแนะแกผูเรียน ผลการดำเนินโครงการอยูในระดับดีเลิศ 

คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

  ๔) โครงการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน ดำเนินการวิเคราะหและปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง พุทธศักราช ๒๕๕๑ ครูออกแบบการเรียนการสอน

และจัดการเรียนรูใหตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรเนนนักเรียนเปนสำคัญ สงเสริมใหนักเรียนได

ปฏิบัติจริงและใชสื่อการเรียนรูที่เหมาะสม นักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู จัดกิจกรรมท่ี

นักเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็นและแสดงความสามารถของตน สงเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ี

เนนกระบวนการกลุม สงเสริมความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรคและคิดแกปญหาไดอยาง

มีเหตุผลผานกิจกรรมตาง ๆ สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน เปนคนดี คนเกงและอยูในสังคม

ไดอยางเปนสุข ตลอดจนมีสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรพุทธศักราช ๒๕๕๑      

จากการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการอยูในระดับดีเลิศ คิดเปนรอยละ ๙๐  

  ๕) โครงการสงเสริมศักยภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ดำเนินการพัฒนาระบบเครือขาย

อินเตอรเน็ตความเร็วสูง เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใชสื่อเทคโนโลยี  

ในการสืบคนแหลงเรียนรูไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ซึ่งทำใหครูผูสอนสามารถจัดทำสื่อการเรียน   
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การสอนไดอยางหลากหลาย และทำใหผู เรียนเกิดการเรียนรู ไดงายและมีความสุขในการเรียนรูเพิ ่มข้ึน      

จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการอยูในระดับดีเลิศ คิดเปนรอยละ ๑๐๐   

  ๖) โครงการอิ่มทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียง โรงเรียนทรายทองวิทยามีการจัด การเรียน

การสอน โดยมีการบูรณาการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื ่อใหนักเรียนสามารถนำไป

ประยุกตใชในชีวิตไดอยางเหมาะสม จึงไดจัดทำโครงการอิ่มทอง สมองใส ใสใจวิถีพอเพียงขึ้น เพื่อสงเสริมให

นักเรียนไดรับความรูและฝกทักษะในการทำงานดานอาชีพเบื้องตน สามารถนำความรูไปประยุกตใชกับชีวิต

ของตนเองในอนาคต เผยแพรความรูที่ไดรับใหเกิดประโยชนตอผูอื ่นไดอยางเหมาะสม นอกจากนี้ยังเปน

โครงการที่สงเสริมใหนักเรียนไดฝกประสบการณในการประกอบอาชีพทางการเกษตร ใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน มีความสามัคคีในหมูคณะ ซึ่งทักษะดังกลาวมีความจำเปนในการดำรงชีวิตในอนาคต สามารถนำ

ผลิตผลที่ไดจากโครงการมาประกอบอาหารที่มีประโยชน ปลอดสารพิษและเพื่อลดรายจายภายในครอบครัว

จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการอยูในระดับดีเลิศ คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

 ๓. ขอมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 

๓.๑ ครุทุกกลุมสาระจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา โดยทำการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล จากประวัติขอมูลนักเรียน ผลการ

เรียนที่ผานมา การสอบถาม การทำกิจกรรมออกเยี่ยมบาน เพื่อนำไปใชในการวางแผนการจัด        การ

เรียนรูไดอยางเหมาะสมสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล 

๓.๒ ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู มีการกำหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนทั้งดานความรู 

ทักษะกระบวนการ สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงคในแตละแผนการจัดการเรียนรู มีการใชสื่อ 

นวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถ่ิน และแหลงเรียนรูท่ีเหมาะสมท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน นอกจากนี้ 

ครูไดเผยแพรการจัดการเรียนรูผาน Website ของโรงเรียนทรายทองวิทยา เปนการเผยแพรและสรางเครือขาย

ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 

๓.๓ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยจัดสภาพความพรอมท่ีจะดำเนินการเรียนการสอน

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ คำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล มีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพื ่อใหเกิด

ประสิทธิผลในการเรยีนรู สงผลใหนักเรียนรกัการเรียนรู 

 ๓.๔ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับแตละกิจกรรมการเรียนรู สอดคลองกับ

จุดประสงคที่ตองการวัด มีขอสอบวัดและประเมินผลผูเรียนสอดคลองกับตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู     

มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ จัดทำวิจัยในชั้นเรียนท้ังงานวิจัยท่ีเปนการพัฒนานักเรียนและ

แกปญหานักเรียน เพ่ือนำความรูท่ีไดจากการพัฒนาตนเองมาใชในการจัดการเรียนการสอน รวมท้ังพัฒนางาน

ในฝายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของและนำผลไปแกไขปญหาจริง 

๓.๕ ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ดวยการนำกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรู 

(PLC) มาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางเพื่อนครูผานเทคนิคการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ     

ในรูปแบบตาง ๆ มีการนิเทศชั้นเรียนและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู   

ของครูทุกคน โดยโรงเรียนจัดใหมีชั่วโมงสำหรับจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูอยางตอเนื่องและมีการนิเทศ

ติดตามอยางเปนระบบ 
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 ๔. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

จุดเดน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทรายทองวิทยา มีความตั้งใจ มุงมั่น ในการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีการกำหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนทั้งดานความรู 

ทักษะกระบวนการ สมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ทำ

ใหครูผูสอนสามารถออกแบบและจัดการเรียนรูที่ตอบสนองตอความแตกตางบุคคล มีการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูท่ีเนนทักษะกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ใหนักเรียนไดแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยาง

ตอเนื่อง มีการใชประโยชนจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ท้ังในและนอกหองเรียน ใหนักเรียนแสวงหาความรู

จากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง ครูทำการวัดประเมินผลจากสภาพความเปนจริง มุงเนนพัฒนาการ

ของผูเรียนดวยวิธีการหลากหลาย ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ครู

จัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อหานวัตกรรมสำหรับแกปญหาการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาการเรียนรูของ

ผูเรียน โดยไดรับการนิเทศติดตามจากงานวิชาการโรงเรียน สงผลใหการจัดการเรียน  การสอนของครู

ครอบคลุมทักษะกระบวนการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และมีการบริหารจัดการชั้นเรียน  เชิงบวก สงผลให

ผูเรียนเกิดความรัก เคารพครู มีมารยาทที่ดีงาม มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุข 

จุดควรพัฒนา 

  สงเสริมการใชกระบวนการวิจัยในการจัดการเรียนการสอน และการมีสวนรวมในการวัด 

และประเมินผลจากทุกสวนที่เกี ่ยวของ จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณที่อำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม      

การเรียนรู ในหองเรียนใหเพียงพอครบทุกหอง สงเสริมอบรมใหความรู เกี ่ยวกับการวัดผลประเมินผล          

โดยคำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล เพ่ือเปนขอมูลยอนกลับแกนักเรียนในการนำไปใชพัฒนาตนเอง และ

เปนการสรางทักษะในการดำเนินชีวิตตอไป 

 ๕. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

๕.๑ แผนพัฒนากระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือนำมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๕.๒ พัฒนากิจกรรมท่ีสงเสริมการเรียนรูโดยใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรู 

ท่ีหลากหลาย เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการเรียนรูใหกับผูเรียนยิ่งข้ึน 

๕.๓ แผนพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับการวัดผลประเมินผล      

ท่ีหลากหลาย  
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สวนท่ี ๓ 

สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

โรงเรียนทรายทองวิทยา สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ระดับคุณภาพ 

คาเปาหมาย คาความสำเร็จ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

                  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

                  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ดเีลิศ 

(ระดับ ๔) 

ยอดเยี่ยม 

(ระดับ ๕) 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ดเีลิศ 

(ระดับ ๔) 

ยอดเยี่ยม 

(ระดับ ๕) 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

ดเีลิศ 

(ระดับ ๔) 

ยอดเยี่ยม 

(ระดับ ๕) 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม 
ดีเลิศ 

(ระดับ ๔) 

ยอดเย่ียม 

(ระดับ ๕) 

เปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 

๒๕๖๕ 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

รอยละ/ระดับคุณภาพ 
สรุป 

ผลการประเมิน เปาหมาย 
ผลการ

ประเมิน 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน ๗๔ ๘๒.๘ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี ๑.๑  ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ

ของผูเรียน ประกอบดวย  ๖  ประเด็นพิจารณา 
๗๔ ๗๙.๙ ดีเลิศ 

๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร 

และการคิดคำนวณ 
๗๔ ๗๔.๒ ดีเลิศ 

๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 

และแกปญหา 

๗๔ ๘๗.๓ ยอดเยี่ยม 

๓)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ๗๔ ๗๗.๕ ดีเลิศ 

๔)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 
๗๔ ๘๘.๑ ยอดเยี่ยม 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๔๐ 

 

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

รอยละ/ระดับคุณภาพ 
สรุป 

ผลการประเมิน เปาหมาย 
ผลการ

ประเมิน 

๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๗๔ ๗๘.๖ ดเีลิศ 

๖)  มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ๗๔ ๘๔.๘ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี ๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค

ของผูเรียน ประกอบดวย  ๔  ประเด็นพิจารณา 
๗๔ ๘๘.๕ ยอดเยี่ยม 

๑)  มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ๗๔ ๙๔.๔ ยอดเยี่ยม 

๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ๗๔ ๘๙.๘ ยอดเยี่ยม 

๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลาย 
๗๔ ๘๔.๔ ยอดเยี่ยม 

๔)  สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ๗๔ ๘๕.๒ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประกอบดวย  ๖  ประเด็นพิจารณา 
๗๔ ๙๖ ยอดเยี่ยม 

๒.๑  มีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด 

สอดคลองกับบริบทสถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง 
๗๔ ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีสงผล

ตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ

สถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไว 

๗๔ ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

๒.๓  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน

อยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุม 
๗๔ ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

๒.๔  มีการพัฒนาครู บุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 
๗๔ ๘๐ ยอดเยี่ยม 

๒.๕  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ

ตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
๗๔ ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

๒.๖  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน

การบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู 
๗๔ ๑๐๐ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ ประกอบดวย  ๕  ประเด็นพิจารณา 
๗๔ ๘๒ ยอดเยี่ยม 

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
๗๔ ๘๐ ยอดเยี่ยม 

๓.๒  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู 
๗๔ ๙๐ ยอดเยี่ยม 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๔๑ 

 

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

รอยละ/ระดับคุณภาพ 
สรุป 

ผลการประเมิน เปาหมาย 
ผลการ

ประเมิน 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๗๔ ๘๐ ยอดเยี่ยม 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำ

ผลมาพัฒนาผูเรียน 
๗๔ ๘๐ ยอดเยี่ยม 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
๗๔ ๘๐ ยอดเยี่ยม 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาไดระดับคุณภาพ ๗๔ ๘๔.๖ ยอดเย่ียม 

 

๑. จุดเดน 

 มาตรฐานท่ี ๑  ดานคุณภาพผูเรียน ระดับคุณภาพรวม : ยอดเย่ียม 

  โรงเรียนทรายทองวิทยามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยการเปดโอกาสใหผูเรียนเลือกตามความ

ถนัดและความสนใจ จัดการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูผูสอนในแตละกลุมสาระแตละระดับ มีการวาง

แผนการจัดการเรียนการสอนตรงตามตัวชี้วัด มีการสอดแทรกเทคนิคการทำขอสอบ การอาน คิด วิเคราะห มี

การติดตาม วัดผลและประเมินผลท่ีหลากหลายเปนระยะ เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนา  ของผูเรียน ครูผูสอน

มีความมุงมั ่นและเอาใจใสในการจัดการเรียนการสอน ครูผูสอนจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของ

ผูเรียนเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร การออกแบบการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน  

โดยมีการจัดการเรียนรูทั ้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกันเรียนรู แบบใช

กระบวนการคิดกระบวนการแกปญหาเปนหลัก เนนเรื่องการอานออกของผูเรียนเปนเรื่องสำคัญท่ีสุด  โดยมุง

พัฒนาผูเรียนทุกคนใหอานคลอง เขียนคลองไดทุกระดับชั้น โดยสงเสริมใหมีบันทึกการอาน นอกจากนี้ครูทุก

กลุมสาระการเรียนรูมีความมุงมั่น ตั้งใจ เอาใจใสในการจัดการเรียนรูที่สอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค  

มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลชวยใหครูผูสอนแกปญหา พัฒนาและสงเสริมผูเรียนไดตรงประเด็นปญหา  

พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพผูเรียน ใชสื่อเทคโนโลยีการ

จัดการเรียนการสอนมีแหลงเรียนรู และแหลงสืบคนขอมูลของครูและผู เร ียน ไดแก หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร หองสมุดที่มีคอมพิวเตอรไวสืบคนขอมูล เพื่อใหมีความเหมาะสมกับโลกในยุคปจจุบัน ใหครูได

ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องการ มีการวัดผลและประเมินผล

แบบบูรณาการ ครูใชคำถามเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของผูเรียน และเพื่อใหสอดคลองกับนโยบาย

ของ สพฐ. ผูสอนไดนำกระบวนการ PLC  มาใชในการพัฒนากจิกรรมการเรียนการสอน โดยจัดการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมพัฒนาทักษะการคิด การสงเสริมใหครูจัดการเรียนรูเพ่ือฝกทักษะการคิดทุกรายวิชา รวมท้ังการ

สงเสริมใหนักเรียนเรียนรู โดยทำโครงงานในรายวิชาตาง ๆ  

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๔๒ 

 

 

 มาตรฐานท่ี ๒  ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพรวม : ยอดเย่ียม 

  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ  โดยใชรูปแบบการบริหารโรงเรียนดวย  

“SAITHONG Model” มีการนิเทศติดตาม จัดใหมีการประชุมที่หลากหลายวิธี เชน การประชุมแบบมีสวน

รวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุมยอย เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ 

เปาหมายท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปท่ีสอดคลองกับผล

การจัดการศึกษา สภาพปญหาความตองการพัฒนา ปรับโครงสรางการบริหารงานใหสอดคลองกับนโยบาย

การปฏิรูปการศึกษาที่มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา

ครูผู สอนสามารถจัดการเรียนรู ไดอยางมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล           

การดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา  โรงเรียนไดมีกระบวนการ PLC และวิจัยในการรวบรวม

ขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ระดับคุณภาพรวม :  

ยอดเย่ียม 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทรายทองวิทยา มีความตั้งใจ มุงมั่นในการพัฒนา        

การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีการกำหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนทั้งดานความรู ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล ทำให

ครูผูสอนสามารถออกแบบและจัดการเรยีนรูที่ตอบสนองตอความแตกตางบุคคล มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ที ่เนนทักษะกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ใหนักเรียนไดแสวงหาความรู จากสื ่อเทคโนโลยีดวยตนเอง          

อยางตอเนื่อง มีการใชประโยชนจากแหลงเรียนรูที่หลากหลายทั้งในและนอกหองเรียน ใหนักเรียนแสวงหา

ความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง ครูทำการวัดประเมินผลจากสภาพความเปนจริง มุงเนน

พัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการหลากหลาย ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื ้อตอ

การเรียนรู ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อหานวัตกรรมสำหรับแกปญหาการจัดการเรียนการสอนและพัฒนา 

การเรียนรูของผูเรียน โดยไดรับการนิเทศติดตามจากงานวิชาการโรงเรียน สงผลใหการจัดการเรียนการสอน

ของครูครอบคลุมทักษะกระบวนการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สงผลให

ผู เร ียนเกิดความรัก เคารพครู มีมารยาทที ่ด ีงาม มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถอยู ร วมกับผู อ ื ่นได             

อยางมีความสุข 

 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๔๓ 

 

 

๒. จุดควรพัฒนา 

 มาตรฐานท่ี ๑  ดานคุณภาพผูเรียน 

                ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา การนำเสนอ

การอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล พัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณ และควรสราง

แรงจูงใจ สงเสริม ยกยองผูเรียนท่ีมีคุณลักษณะอันพึงประสงคเพ่ือใหเกิดความภาคภูมิใจและเปนแบบอยางท่ี

ดี        

 มาตรฐานท่ี ๒  ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

การบริหารขอมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพ่ือใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

สรางเครือขายการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง มีสวน

รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาใหเปนรูปธรรม  เปดโอกาส

ใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาผูเรียนทั้งดานวิชาการและ

ความสามารถพิเศษ นำขอเสนอแนะจากการประชุมผูปกครอง ภาคี ๔ ฝาย เครือขายผูปกครอง สมาคมศิษย

เกาฯ คณะกรรมการสถานศึกษาและสมาคมผูปกครอง มาปรับปรุงเปนแนวทางในการพัฒนา 

 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ควรสงเสริมการใชกระบวนการวิจัยในการจัดการเรียนการสอนและการมีสวนรวมในการวัด

ประเมินผลจากทุกสวนที่เกี่ยวของ จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณที่อำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ในหองเรียนใหเพียงพอครบทุกหอง สงเสริมอบรมใหความรูเกี ่ยวกับการวัดผล ประเมินผล  โดยคำนึงถึง   

ความแตกตางระหวางบุคคล เพ่ือเปนขอมูลยอนกลับแกนักเรียนในการนำไปใชพัฒนาตนเองและเปนการสราง

ทักษะในการดำเนินชีวิตตอไป 

๓. แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

๑. แผนพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายเพ่ือรองรับปญหาท่ีไมคาดคิดท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต 

๒. แผนพัฒนาใหผูเรียน มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อพัฒนา

ตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

 ๓. แผนพัฒนาใหผู เรียนมีความรูทักษะพื้นฐานในการจัดการเจตคติที ่ดี พรอมที่จะศึกษาตอใน

ระดับชั้นท่ีสูงข้ึน มีพฤติกรรมเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกาของสังคม 

 ๔. แผนพัฒนาใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใครครวญ ไตรตรอง พิจารณา

อยางรอบคอบ โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา

อยางมีเหตุผล 

 ๕. แผนการสงเสริมการจัดการเรียนทุกกลุมสาระทุกกิจกรรมสอดแทรกคุณลักษณะอันพึงประสงค

เพ่ือใหผูเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญในบทบาทหนาท่ีของตนเอง 

๖. แผนพัฒนาระบบขอมูลสารสนภายในโรงเรียนใหเชื่อมโยงและมีคุณภาพ 

 ๗. แผนพัฒนาระบบภาคีเครือขายใหเขมแข็ง และมีสวนรวมในการวางแผนและพัฒนาคุณภาพ    

การจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

๔๔ 

 

 

๘. แผนพัฒนากระบวนการวิจ ัยในชั ้นเร ียนเพื ่อนำมาพัฒนาการจัดการเร ียนการสอนให มี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๙. แผนพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเก่ียวกับการวัดผลประเมินผลท่ีหลากหลาย 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

ทะเบียนหลักฐานและเอกสารการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน หลักฐานและเอกสาร รหัสเอกสาร/QR Code 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพ 

ของผูเรียน 

   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ

ของผูเรียน 

   ๑.๒ คุณลักษณะ 

ท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 

 

 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการจัด 

การศึกษาและแผนปฏิบัติการ

ประจำป  
 

๒. หลักสูตรสถานศึกษา 

 
๓. แผนการจัดการเรียนรู 

 
๔. แบบบันทึกกิจกรรม PLC 

 
๕. รายงานโครงการตาง ๆ 

 
๖. รางวัลและเกียรติบัตรตาง ๆ 

 
๗. แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

 
๘. แบบบันทึกการออกเยี่ยมบาน 

 

 
 

มาตรฐานท่ี ๒  ดานกระบวน 

การบริหารและการจัดการ 

 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการจัด 

การศึกษาและแผนปฏิบัติการ

ประจำป  
 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

มาตรฐาน หลักฐานและเอกสาร รหัสเอกสาร/QR Code 

 

 

 

 

๒. หลักสูตรสถานศึกษา 

 
   ๓. รูปแบบการบริหารแบบ 

“ SAITHONG Model” 

 
๔. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

 
๕. โครงการอ่ิมทอง  สมองใส 

ใสใจวิถีพอเพียง 

 
๖. โรงเรียนมาตรฐานสากล 

 
๗. รายงานโครงการตาง ๆ  

 
๘. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 

 
มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ 

 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการจัด 

การศึกษาและแผนปฏิบัติการ

ประจำป 
 

๒. หลักสูตรสถานศึกษา 

 
๓. แผนการจัดการเรียนรู 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

มาตรฐาน หลักฐานและเอกสาร รหัสเอกสาร/QR Code 

๔. แบบบันทึกกิจกรรม PLC 

 

 
๕. รายงานโครงการตางๆ ท่ี

เก่ียวของ 

 
 

๖. รางวัลและเกียรติบัตรตาง ๆ 

 

 
๗. แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

 

 
๘. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 

 
๙. แบบบันทึกการออกเยี่ยมบาน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓  ในรายการฟุตบอลมัธยมศึกษา     

รุนอายุ ๑๘ ป สพม.รอยเอ็ด ลีกคัพ  ครั้งท่ี ๓ (ดิวิช่ัน ๑) ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
 

โรงเรียนทรายทองวิทยาไดรับโอกาสเปนสถานท่ีแขงขันทักษะพ้ืนฐานดานกีฬา (มวยสากล

สมัครเลน)  ม.๑-ม.๓ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต ๒  งานศิลปหัตถกรรม

ระดับชาติ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี ๗๐ 
 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดผานการตรวจของหนวยตรวจสอบภายใน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๕ มีผลการปฏิบัติงาน ดานบริหารงบประมาณ การเงิน การบัญชีและสินทรัพย อยูในระดับดีมาก 
 

 
 

นายบุญเย่ียม ศรีสุขกาญจน รางวัลผูบริหารดีเดน ดานการบริหารและการพัฒนาองคกร เนื่องใน

วันครูแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๖๖ 
 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

นางสาวอัจฉรา นันเจริญ รางวัลครูดีเดน ดานวิชาการ เนื่องในวันครูแหงชาติ พุทธศักราช 

๒๕๖๖ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

คณะทำงาน 

 

ท่ีปรึกษา 

 ๑. นายบุญเยี่ยม  ศรีสุขกาญจน ผูอำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 ๒. นายปฐากรณ  มิรัตนไพร รองผูอำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 ๓. นางสาวอัจฉรา  นันเจริญ รองผูอำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 

ผูรับผิดชอบและปฏิบัติรายงานผล 

 ๑. นางสาวอัจฉรา  นันเจริญ รองผูอำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

 ๒. นางรุนนี  งอยภูธร คร ู รองประธานกรรมการ 

 ๓. นางสาวจงใจ  กองสุข คร ู  กรรมการ 

 ๔. นายณรงคศักดิ์  สังมาตร คร ู  กรรมการ 

 ๕. นายณัฐวุฒิ  คำพันธ คร ู  กรรมการ 

 ๖. นายชเนนทร  ธีระกุล คร ู  กรรมการและเลขานุการ 

 ๗. นายสุพรรณ  วิรุณพันธ คร ู  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนทรายทองวิทยา งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 


	๑.๔.๖ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ได้แก่ โรงพยาบาลโพนทราย เทศบาลตำบลโพนทราย วัดวารีกุฎาราม วัดป่าศรีโพนทราย ที่ว่าการอำเภอโพนทราย ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน สถานีตำรวจโพนทราย ขนส่งจังหวัดร้อยเอ็ด เกษตรอำเภอโพนทราย กู่คันธนาม ป่าดงกู่ ภูมิปัญญาท้องถิ่นใ...

