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คำนำ 

 

 แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย5เป8นป9จจัยสำคัญท่ีมีผลโดยตรงตEอความสำเร็จของ

องค5กร โดยเฉพาะในสถานศึกษา ซ่ึงเป8นท่ีท่ีความสามารถและศักยภาพของบุคลากรมีบทบาทสำคัญในการ

สรQางคุณภาพการศึกษา โรงเรียนทรายทองวิทยาตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย5อยEาง

ตEอเน่ือง เพ่ือใหQสามารถตอบสนองตEอความตQองการของนักเรียนและสังคมไดQอยEางมีประสิทธิภาพ แผนการน้ี

จึงถูกจัดทำข้ึนเพ่ือสEงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาความสามารถของครูและบุคลากรอ่ืน ๆ ภายในโรงเรียน 

 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย5ท่ีดีน้ันไมEเพียงแตEชEวยยกระดับคุณภาพการศึกษาเทEาน้ัน 

แตEยังเป8นการสรQางสภาพแวดลQอมการทำงานท่ีดี สEงเสริมการเรียนรูQและการเติบโตอยEางย่ังยืนของบุคลากรทุก

คน แผนการน้ีจึงประกอบดQวยมาตรการและกลยุทธ5ตEาง ๆ ท่ีมุEงเนQนการพัฒนาทักษะและความรูQของบุคลากร 

รวมถึงการสรQางแรงจูงใจและการสนับสนุนท่ีเหมาะสม เพ่ือใหQโรงเรียนทรายทองวิทยาสามารถบรรลุเปZาหมาย

การศึกษาท่ีต้ังไวQและเป8นท่ียอมรับในระดับสูงสุดไดQอยEางย่ังยืน 
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ส+วนที่ 1 ข2อมูลพื้นฐาน 

 

1. ข2อมูลพ้ืนฐานโรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประวัติโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 เม่ือปhพุทธศักราช 2518 – 1519  นายรังษี นามเสนา, นายสุนีย5 พวงจันทร5, นายสวัสด์ิ 

ศรีคุ Qมเหนือ และคณะกรรมการสภาตำบลโพนทราย ไดQยื ่นเรื ่องขอจัดตั ้งโรงเรียนมัธยมศึกษา แตEทาง

กระทรวงศึกษาธิการยังไมEอนุมัติใหQจัดต้ัง 

 ตEอมาในวันที่ 23 ธันวาคม  2519  นายสุดใจ พลมั่น ดำรงตำแหนEงศึกษาธิการอำเภอในขณะน้ัน 

รEวมกับนายสงวน บุญเจริญ ไดQยื่นเรื่องขอจัดตั้งโรงเรียนอีกครั้งหนึ่ง พรQอมหลักฐานการบริจาคที่ดินจำนวน 70

ไรE (ซ่ึงภายหลังไดQรับบริจาคเพ่ิมเติมอีก 30 กวEาไรE ทำใหQโรงเรียนมีพ้ืนท่ีเพ่ิมข้ึนเป8น 100 ไรE 3 งาน 94.6 ตาราง

วา ซ่ึงเป8นพ้ืนท่ีท้ังหมดของโรงเรียนในป9จจุบัน) กระทรวงศึกษาธิการจึงไดQรับเร่ืองไวQพิจารณาอีกคร้ังหน่ึง 

 เดือนพฤษภาคม 2520 กลุEมบุคคลที่เป8นแกนนำในทQองถิ่นโดยการนำของ ร.อ. จรัส ทัศนศร, 

นายสงวน บุญเจริญ และนายไพฑูรย5 เชิงหอม ไดQยื่นเรื่องเพื่อขอจัดตั้งโรงเรียนตEอนายเดชชาติ วงศ5โกมลเชษฐ5 

ผูQวEาราชการจังหวัดรQอยเอ็ด ไดQนำเรื่องขอจัดตั้งโรงเรียนเสนอตEอกรมสามัญศึกษา เมื่อกรมสามัญศึกษาไดQรับ

เร่ือง จึงดำเนินการขออนุมัติตEอกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1 วันสถาปนาโรงเรียนทรายทองวิทยา ท่ีมาภาพถ7าย : ถ7ายภาพโดย นายสุรชัย  บัวศรี 

           และนายสะอาด ขันอาษา  
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จากขQอมูลพ้ืนฐานท่ีมีความจำเป8นตQองขอจัดต้ังโรงเรียนท่ีกลุEมบุคคลในทQองถ่ินไดQนำเสนอตEอหนEวย

เหนือมาอยEางตEอเน่ือง  กระทรวงศึกษาธิการจึงไดQอนุมัติใหQจัดต้ัง “โรงเรียนทรายทองวิทยา”  เม่ือวันท่ี ๒๕ 

มิถุนายน พ.ศ. 2520  เปwดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปhท่ี 1 (ม.ศ. 1)  โดยมีนายไพฑูรย5 เชิงหอม ตำแหนEง

อาจารย5 1 โรงเรียนสุวรรณภูมิพิทยไพศาล มาทำหนQาท่ีรักษาการในตำแหนEงครูใหญE และไดQมีผูQบริหารโรงเรียน

มาดำรงตำแหนEงตามลำดับ ดังน้ี 

ตาราง 1 ทำเนียบผูQบริหารโรงเรียน 

ลำดับ

ท่ี 

วันเดือนปh ช่ือ - สกุล ตำแหนEง 

1 25 มิถุนายน 2520 นายไพฑูรณ5 เชิงหอม รักษาการในตำแหนEงครูใหญE 

2 กรกฎาคม 2524 นายบวร พินิจธนสาร อาจารย5ใหญE 

3 30 ตุลาคม 2528 นางรัชนี ศุภเกษตร  อาจารย5ใหญE 

4 6  ธันวาคม 2532 นายชยันต5 จันทรมหา   อาจารย5ใหญE 

5 9  กุมภาพันธ5 2540   นายพิเชษฐพงษ5 โคตรทอง   ผูQอำนวยการโรงเรียน 

6 1 ตุลาคม 2552 นายประมวล  สิงห5เขาภู   รักษาการในตำแหนEงผูQอำนวยการโรงเรียน 

7 19 มกราคม 2553 นายอานุภาพ  พิมพ5เขต ผูQอำนวยการโรงเรียน 

8 18 ตุลาคม 2555 นายสะอาด ขันอาษา ผูQอำนวยการโรงเรียน 

9 12 ธันวาคม 2557 นายกำพล แสนบุญเรือง ผูQอำนวยการโรงเรียน 

10 25 พฤศจิกายน 2559 นายอนุสรณ5 ทาสระคู ผูQอำนวยการโรงเรียน 

11 9 ธันวาคม 2562 นายบุญเย่ียม ศรีสุขกาญจน5 ผูQอำนวยการโรงเรียน (ป9จจุบัน) 

ปรัชญาของโรงเรียน 

ป9ญญา  สพฺพนฺธํ  เฉทติ (ป9ญญายEอมขจัดความมืดท้ังปวง) 

คติพจนS 

เรียนดี  กีฬาเดEน  เนQนคุณธรรม  นำชุมชน 

ตราประจำโรงเรียนและสีประจำโรงเรียน 

 
รูปผลึกทรายทองมีรัศมีเปลEงประกายออกมา 

มีมือสองขQางชูผลึกทรายทองไวQ,  ขาว-น้ำเงิน 
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สัญลักษณSประจำโรงเรียน 

 
ภาพท่ี 2 รูปปEFนทGาวคันธนาม ท่ีมาภาพถ7าย : ถ7ายภาพโดย  นายจุลจรัญ  จิตวงคM 

พระพุทธรูปประจำโรงเรียน 

 
ภาพท่ี 3  พระพุทธรังสีทรายทอง ภาพถ7าย : ถ7ายภาพโดย นายจุลจรัญ  จิตวงค5 

อักษรย+อ 

ท.ว. 
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ต2นไม2ประจำโรงเรียน 

ตQนเม็ก 

 
ภาพท่ี 4 ภาพตGนเม็ก ท่ีมาภาพถ7าย :  ถ7ายภาพโดย นายจุลจรัญ  จิตวงค5 

หมายเลขโทรศัพทS 

043 039 970 

 

ภาพท่ี 5 แผนท่ีการเดินทางจากจังหวัดรGอยเอ็ด ท่ีมาภาพถ7าย :  ถ7ายภาพโดย www.google.com/map 
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แผนผังท่ีต้ังโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 

ภาพท่ี 6 แผนผังท่ีต้ังโรงเรียนทรายทองวิทยา ท่ีมาภาพถ7าย : ถ7ายภาพโดย www.google.com/map 

 

 

 

 

  

 

 

 

ภาพท่ี ๗ แผนผังโรงเรียนทรายทองวิทยา  
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สภาพการจัดการศึกษา 

 โรงเรียนทรายทองวิทยาไดQจัดทำแผนดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ที ่สนองนโยบายของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสอดคลQองกับยุทธศาสตร5การพัฒนาการศึกษาของสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปh พ.ศ. 2567 กลEาวคือ 

ยุทธศาสตรSท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล 

1. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหQสอดคลQองกับหลักสูตรแกนกลาง 

2. กิจกรรมนิเทศติดตามการจัดการเรียนรูQเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูQ 

ยุทธศาสตรSท่ี 2 สร2างโอกาสให2ผู2เรียน เข2าถึงบริการทางการศึกษาอย+างท่ัวถึง และเท+าเทียม ต+อเน่ืองจนจบ

หลักสูตร 

1. การสนับสนุนคEาใชQจEายในการศึกษาต่ังแตEระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. สEงเสริมการจัดการศึกษาทางเลือกเนQนเด็กตกหลEน ออกกลางคัน มีป9ญหาครอบครัว ทQองใน

วัยเรียน และจบ ม.3 ท่ีไมEเรียนตEอ 

3. การจัดการศึกษาเพ่ือนักเรียนพิการ 

4. การจัดการศึกษานักเรียนดQอยโอกาส นักเรียนท่ีมีความบกพรEองทางการอEาน เขียน การ

เสริมสรQางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

5. จัดการเรียนการสอนโดยใชQคอมพิวเตอร5 

6. การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 

7. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

8. นวัตกรรมการเสริมสรQางคุณธรรมในสถานศึกษาเศรษฐกิจสรQางสรรค5 อนุรักษ5ส่ิงแวดลQอม 

9. สEงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประชาธิปไตย ดนตรี นาฏศิลป~ไทย กีฬาไทยและกีฬาพ้ืนบQาน 

10. การพัฒนาผูQมีความสามารถพิเศษดQานวิทยาศาสตร5และคณิตศาสตร5 

11. โรงเรียนในฝ9นสูEมาตรฐานสากล 

12. พัฒนาโรงเรียนมัธยมศึกษา 

13. สEงเสริมเพ่ือใหQนักเรียนมีงานทำ 

14. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสุขภาพนักเรียน 

15. จัดกิจกรรมเสริมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนดQานการอEาน คิด วิเคราะห5 โดยใชQองค5ความรูQ

จากผลการทดสอบ PISA 

16. สEงเสริมภาษาตEางประเทศท่ีสอง ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน 

17. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสEงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ หQองเรียน gifted 

18. หQองเรียนพลังสิบ  



 

  แผนการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล  โรงเรียนทรายทองวิทยา 

7 

ยุทธศาสตรSท่ี 3 ส+งเสริมพัฒนาครู ในการพัฒนาวิชาชีพ รวมท้ังสร2างผลงานวิจัย นวัตกรรมท่ีสอดคล2องกับ

ภาระงานในหน2าท่ีอย+างต+อเน่ือง (PLC) (เศรษฐกิจพอเพียง) (ศาสตรSพระราชา) (STEM) 

1. พัฒนาครูท้ังระบบเต็มตามศักยภาพ 

2. ครูคลังสมอง 

3. สนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษา 

4. จัดใหQมีช่ัวโมง PLC 

ยุทธศาสตรSท่ี 4 ส+งเสริมครู ผู2เรียนพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือส+งเสริมการเรียนรู2 

1. พัฒนาหQองสมุดอัจฉริยะ 

2. พัฒนาเครือขEายอินเทอร5เน็ตในโรงเรียน 

3. อบรมเชิงปฏิบัติการการใชQเทคโนโลยีสEงเสริมการเรียนรูQสำหรับครู 

4. จัดหาคอมพิวเตอร5และเครือขEายอินเทอร5เน็ตความเร็วสูง เพ่ือการศึกษา 

ยุทธศาสตรSท่ี 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรียนเพ่ือส+งเสริมให2ทุกส+วนมีส+วนร+วมในการจัด

การศึกษา 

1. จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

2. จัดต้ังสมาคมศิษย5เกEา สมาคมเครือขEายผูQปกครอง 

3. สมาคมครูอำเภอโพนทราย 

4. สมาคมผูQบริหารอำเภอโพนทราย 

 

2. ข2อมูลข2าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

บุคลากรของสถานศึกษา ปGการศึกษา 2567  (ขQอมูล ณ วันท่ี 9 พฤษภาคม 2567) 

 1) จำนวนบุคลากร 

ปh/บุคลากร ผูQบริหาร 
ขQาราชการ

ครู 

พนักงาน

ราชการ 

ครูอัตรา

จQาง 

ครู

ธุรการ 

นักศึกษาฝ�ก

ประสบการณ5

วิชาชีพครู 

เจQาหนQาท่ี

อ่ืน ๆ 
รวม 

ปhการศึกษา 

2567 
3 41 4 5 1 8 5 59 
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2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

  ผู2บริหารสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ตำแหน5ง/ 

วิทยฐานะ 

วุฒิการศึกษา

สูงสุด 
สาขาวิชา 

1 นายบุญเยี่ยม  ศรีสุขกาญจนI 60 32 ผูOอำนวยการโรงเรียน 

/ผูOอำนวยการชำนาญการพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร

การศึกษา 

2 นางสาวอัจฉรา  นันเจริญ 44 18 รองผูOอำนวยการโรงเรียน/รอง

ผูOอำนวยการชำนาญการพิเศษ 

ศษ.ม. การบริหาร

การศึกษา 

3 นายอินทศักดิ์  เสนาใน 45 16 รองผูOอำนวยการโรงเรียน/รอง

ผูOอำนวยการชำนาญการพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร

การศึกษา 

  ข2าราชการครู 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุราชการ

(ป2) 

ตำแหน9ง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒ ิ วิชาเอก สอนวิชา 

1 นางรุนนี  งอยภูธร 59 29 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

กศ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

2 นางสาวนุกูล  สอนสระค ู 56 33 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. วิทยาศาสตรH วิทยาศาสตรH 

3 นางดวงพร  สำโรงแสง 57 30 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. บรรณารักษH การงานอาชีพ 

หPองสมุด 

4 นางสาวจงใจ  กองสุข 55 25 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน ภาษาไทย 

5 นายปฐม  จงกลาง 59 27 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

6 นางชฎาพร  แกPวบุร ี 55 31 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. คณิตศาสตรH คณิตศาสตรH 

7 นางทิตยา  พลขีดขีน  50 27 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. คอมพิวเตอรH คอมพิวเตอรH 

8 นางกัลยาณี  ถาวะโร 41 14 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทย 

9 นางวรัญศยา  เสนาใน 39 15 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

กศ.ม. การบริหารการศึกษา คณิตศาสตรH 

10 น.ส.ธนินทรา  สิงหHเขาภ ู 43 15 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ศิลปะ 

 

11 นางสาวจันทรHสุนียH  คำอPวน 38 14 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ 

 

12 นางสาววัลณภา โกสุมาร 41 13 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ 

 

13 นางสาวกฤษดา  วรรณขาม 39 13 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา วิทยาศาสตรH 
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ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุราชการ

(ป2) 

ตำแหน9ง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒ ิ วิชาเอก สอนวิชา 

14 นายสุเทพ ผานัด 41 14 ครูชำนาญการ

พิเศษ 

วท.ม คณิตศาสตรHและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณิตศาสตรH 

 

15 นายณัฐวุฒิ  คำพันธH 39 12 ครูชำนาญการ 

พิเศษ 

กศ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทย 

 

16 นายสิทธิพงษH อาจวงษา 41 12 ครูชำนาญการ 

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา นาฏศิลป_ 

 

17 นางสาวกังศฎา  อำภาพันธH 40 11 ครูชำนาญการ 

พิเศษ 

กศ.ม. การบริหารการศึกษา คอมพิวเตอรH 

 

18 นายทองคำ  ผูกจันทรH 39 13 ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา เคม ี

 

19 ว`าที่รPอยตรีธนวิทยH  ศรี

ทองแดง 

41 13 ครูชำนาญการ กศ.ม. การบริหารการศึกษา ชีววิทยา 

 

20 นางสาวอรุณรัตนH  สุระเสน 42 11 ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ 

 

21 นายระพีพัฒนH  เกลี้ยงพรPอม 44 12 ครูชำนาญการ วท.บ. ออกแบบ

ผลิตภัณฑHอุตสาหกรรม 

การงานอาชีพ 

 

22 นางสาวสุภารักษ,  สืบสำราญ 38 11 ครูชำนาญการ รป.บ. รัฐประศาสนศาสตรH ประวัติศาสตรHหนPาที่พลเมือง 

23 นางสาวจิราภรณH  แน`นอุดร 34 9 ครูชำนาญการ ศษ.ม. คณิตศาสตรH คณิตศาสตรH 

 

24 นายรัฐศาสตรH  การรัมยH 45 10 ครูชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา สุขศึกษาและกีฬา 

25 นายสุรพล  ไชยราช 34 9 ครูชำนาญการ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

 

26 นายวิเชียร  ไชยงคH 37 9 ครูชำนาญการ รป.บ รัฐประศาสนศาสตรH ประวัติศาสตรH 

27 นางสาวเสาวลักษณ, หล6าสิงห, 34 7 ครูชำนาญการ กศ.ม. การสอนวิทยาศาสตรH

(ชีววิทยา) 

ชีววิทยา 

28 นายชเนนทรH  ธีระกุล 32 8 ครูชำนาญการ ค.บ. คณิตศาสตรH คณิตศาสตรH 

 

29 นายธนพงศH  ชาชิโย 29 5 ครูชำนาญการ ศษ.ม. การศึกษาวิทยาศาสตรHและ

เทคโนโลย ี

เคมีและวิทยาศาสตรH 

30 จ.ส.ต.อนุชัย  วันศรีรัตนH 31 7 คร ู กศ.ม. การบริหารการศึกษา สังคมศึกษา 

31 ว8าท่ี ร.ต.ณัฐพนธ,ปกรณ, ถวิลไพร 31 6 คร ู ศษ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาและกีฬา 

32 นายเจริญพร งอนจำปา 30 5 คร ู ค.บ. ฟiสิกสH ฟiสิกสH 

33 นายจุลจรัญ  จิตวงคH 32 4 คร ู ค.ม. คณิตศาสตรศึกษา คณิตศาสตรH 

34 นางสาวนุชนาถ  นาถศรีทา 27 3 คร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

35 นางสาววิไล  เกิดโมล ี 33 7 คร ู ค.บ. ฟiสิกสH ฟiสิกสH 

36 นางสาวยุภาดา  ศรีภูงา 32 7 ครูชำนาญการ  ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

37 นางสาวรัตนาภรณH  ธรศร ี 33 4 ครู  ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

38 นายพีระพล  โยธาสุข 23 1 ครูผูPช`วย กศ.บ. วิทยาศาสตรHทั่วไป วิทยาศาสตรH 

39 นายศุภกฤต  ไพรสณฑH 25 5 เดือน ครูผูPช`วย ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

40 นางสาวสุนิตา  ศิริเวช 25 5 เดือน ครูผูPช`วย กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

41 นายปฎิพล  กมล 30 1 เดือน ครูผูPช`วย ค.บ. เกษตร เกษตร 
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 พนักงานราชการและครูอัตราจ2าง 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
ประสบ 

การณDสอน (ป2) 
ตำแหน9ง 

วุฒิการศึกษา

สูงสุด 
สาขาวิชา สอนวิชา 

1 นายสมชาย  สุขบรรณH 46 19 พนักงานราชการ ศน.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

2 นายทองปลิว  ธรศร ี 44 11 พนักงานราชการ ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา 

3 นางสาวอรนุช เสรีเรืองยุทธ 42 19 พนักงานราชการ วท.บ. สุขศึกษา สุขศึกษา 

4 น.ส.บุศรินทรH สุพรรณกลาง 35 6 พนักงานราชการ ศศ.บ. ดุริยางคศิลป_ ดนตร ี

5 น.ส.พรทิพย, จันทร,บางสพาน 35 13 ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ บช.บ. การบัญช ี ภาษีเงินและภาษาไทย 

6 นายอนันตชัย  พาหา 28 3 อัตราจPาง ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา 

7 นายชาตรี  นิยม 26 2 อัตราจPาง ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน 

8 นายฤทธิชัย สุภาร ี 28 2 อัตราจPาง ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา 

9 นางสาวคณิตรา  มูลรัตนH 23 1 อัตราจPาง ศศ.บ. ภาษาไทยเพื่อการ

สื่อสาร 

ภาษาไทย 

 

สรุป จำนวนครูท่ีสอนตรงวิชาเอก  50 คน คิดเป8นรQอยละ 100 

 จำนวนครูท่ีสอนตรงความถนัด 0 คน คิดเป8นรQอยละ 0 

 

 ครูธุรการ ลูกจ2างประจำ เจ2าหน2าท่ีอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)  

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
ประสบการณD

ทำงาน (ป2) 
ตำแหน9ง วุฒิการศึกษาสูงสุด จLางดLวยเงิน 

1 นางสาวรชาดา พันธ.เหนือ 48 11 ธุรการ วท.บ. 15,000 

2 นายทวีศักด์ิ  ศรีสนาม 42 8 ลูกจFางช่ัวคราว ปวส. 9,000 

3 นายภานุพงษ.  สำโรงแสง 36 6 ลูกจFางช่ัวคราว ม.6 7,900 
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3. ข2อมูลนักเรียน 

  จำนวนนักเรียน ปhการศึกษา 2567 ท้ังหมด 809 คน (ขQอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2567) 

ระดับช้ันเรียน จำนวนห2อง 
เพศ 

รวม เฉล่ียต+อห2อง 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปhท่ี 1 4 83 60 143 35 

มัธยมศึกษาปhท่ี 2 5 79 74 153 31 

มัธยมศึกษาปhท่ี 3 5 71 87 158 31 

รวม 14 233 221 454 32 

มัธยมศึกษาปhท่ี 4 4 49 71 120 30 

มัธยมศึกษาปhท่ี 5 4 49 82 131 32 

มัธยมศึกษาปhท่ี 6 4 47 57 104 26 

รวม 12 145 210 355 30 

รวมท้ังหมด 26 378 431 809 31 

 

สรุป อัตราสEวน ครู ตEอ นักเรียน  1 : 17 

 อัตราสEวน หQองเรียน ตEอ นักเรียน  1 : 31  

 

dfklj 
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ส+วนที่ 2 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มบริหารงานบุคคล โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

ชื่อ

โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ

ที่ไดOรับ

จัดสรร 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการปa พ.ศ.2567 
ผูOรับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 5 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

โครงการ

พัฒนาครู

และ

บุคลากร

ทางการ

ศึกษา 

220,000  220,000   
นางทิตยา 

พลขีดขีน 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มบริหารงานบุคคล โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

1. ด2านการพัฒนาบุคคล 

เร่ือง/งบประมาณ/จัดทำข2อมูล ผลการดำเนินงาน 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

• งบประมาณท่ีใชQไดQรับจัดสรรตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปh พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทาง

การศึกษา 

2. กิจกรรมสEงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร 

3. กิจกรรมขวัญและกำลังใจ 

4. กิจกรรมการจQางพนักงานขับรถ 

• ระยะเวลาดำเนินการ: เม.ย. - พ.ค. 2567 

• ผู2รับผิดชอบ: นางทิตยา พลขีดขีน 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดQดำเนินการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา โดยดำเนินการตามข้ันตอน

ดังน้ี 

1. เสนอโครงการ/กิจกรรม 

2. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือใชQในการ

ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปh 

3. ประชุม ออกแบบ วางแผน เพ่ือดำเนินการ 

4. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

5. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดQรับการพัฒนาใหQ

มีความรูQ  ความสามารถ ความชำนาญ ตามหนQาท่ี

ไดQอยEางมีประสิทธิภาพ 



 

  แผนการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล  โรงเรียนทรายทองวิทยา 

13 

2. ครูและบุคลาการทางการศึกษาไดQรับความสะดวก  

มีขวัญกำลังใจ ในการมุEงม่ันพัฒนาการศึกษาใหQ

บรรลุผลอยEางมีประสิทธิภาพเป8นไปตามมาตรฐาน 

3. ครูและบุคลาการทางการศึกษาไดQรับ

ความกQาวหนQาในวิชาชีพและสรQางสรรค5ผลงาน

เพ่ือพัฒนาระบบการศึกษา 

 

ฟดEหกสEดาฟสหก 

 

  



 

  แผนการบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล  โรงเรียนทรายทองวิทยา 
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แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มบริหารวิชาการ โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ

ที่ไดOรับ

จัดสรร 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการปa พ.ศ.2567 
ผูOรับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 5 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

โครงการ

พัฒนาการ

เรียนการสอน

คณิตศาสตรI/

กิจกรรมที่ 7 

การพัฒนา

บุคลากรกลุ5ม

บริหาร

วิชาการ 

10,000  10,000   
นางรุนนี 

งอยภูธร 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มบริหารวิชาการ โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

1. ด2านการพัฒนาบุคคล 

เร่ือง/งบประมาณ/จัดทำข2อมูล ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี 7 การพัฒนาบุคลากรกลุ+ม

บริหารวิชาการ 

• งบประมาณท่ีใชQไดQรับจัดสรรตาม

แผนปฏิบัติการประจำปh พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

1. เขารับการอบรมสัมมนา 
• ระยะเวลาดำเนินการ: เม.ย. - พ.ค. 

2567 

• ผู2รับผิดชอบ: นางรุนนี งอยภูธร 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดQดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โดยดำเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 

1. เสนอโครงการ/กิจกรรม 

2. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือใชQในการดำเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการประจำปh 

3. ประชุม ออกแบบ วางแผน เพ่ือดำเนินการ 

4. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

5. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

1. ครูในกลุEมบริหารวิชาการไดQรับการพัฒนาทางดQานงาน

วิชาการ 

Dkfsl;kdjl  
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แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

กลุ+มสาระการเรียนรู2คณิตศาสตรS โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ

ที่ไดOรับ

จัดสรร 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการปa พ.ศ.2567 
ผูOรับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 5 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

โครงการ

พัฒนาการ

เรียนการสอน

คณิตศาสตรI/

กิจกรรมที่ 3 

พัฒนาครูกลุ5ม

สาระการ

เรียนรูO

คณิตศาสตรI 

10,000    10,000 

นาง

วรัญศยา 

เสนาใน 

และ

นางสาวจิรา

ภรณI แน5น

อุดร 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มบริหารงานบุคคล โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

1. ด2านการพัฒนาบุคคล 

เร่ือง/งบประมาณ/จัดทำข2อมูล ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาครูกลุ+มสาระการ

เรียนรู2คณิตศาสตรS 

• งบประมาณท่ีใชQไดQรับจัดสรรตาม

แผนปฏิบัติการประจำปh พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

2. เขารับการอบรมสัมมนา 
• ระยะเวลาดำเนินการ: ต.ค. - ธ.ค. 2567 

• ผู2รับผิดชอบ: นางวรัญศยา เสนาในและ

นางสาวจิราภรณ5 แนEนอุดร 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดQดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โดยดำเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 

1. เสนอโครงการ/กิจกรรม 

2. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือใชQในการดำเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการประจำปh 

3. ประชุม ออกแบบ วางแผน เพ่ือดำเนินการ 

4. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

5. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

1. ครูในกลุEมสาระการเรียนรูQไดQรับการพัฒนาทางดQานการ

จัดการเรียนรูQ 
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แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มสาระการเรียนรู2ศิลปะ โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

ชื่อ

โครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ

ที่ไดOรับ

จัดสรร 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการปa พ.ศ.2567 
ผูOรับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 5 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

ส5งเสริม

และ

พัฒนา

คุณภาพ

การเรียน

การสอน

กลุ5มสาระ

การเรียนรูO

ศิลปะ/

กิจกรรมที่ 

4 พัฒนา

บุคลากร 

5,000    5,000 

นางสาว

ธนินทรา 

สิงห5เขาภู 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มสาระการเรียนรู2ศิลปะ โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

1. ด2านการพัฒนาบุคคล 

เร่ือง/งบประมาณ/จัดทำข2อมูล ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาบุคลากร 

• งบประมาณท่ีใชQไดQรับจัดสรรตาม

แผนปฏิบัติการประจำปh พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

1. เขารับการอบรมสัมมนา 
• ระยะเวลาดำเนินการ: ต.ค. - ธ.ค. 2567 

• ผู2รับผิดชอบ: นางสาวธนินทรา สิงห5เขาภู 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดQดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โดยดำเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 

1. เสนอโครงการ/กิจกรรม 

2. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือใชQในการดำเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการประจำปh 

3. ประชุม ออกแบบ วางแผน เพ่ือดำเนินการ 

4. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

5. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

1. ครูในกลุEมสาระการเรียนรูQไดQรับการพัฒนาทางดQานการ

จัดการเรียนรูQ 
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แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

กลุ+มสาระการเรียนรู2ภาษาต+างประเทศ โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ

ที่ไดOรับ

จัดสรร 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการปa พ.ศ.2567 
ผูOรับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 5 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

พัฒนาการ

เรียนการสอน

ภาษาอังกฤษ

เพื่อยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์

ทางการ

เรียน/

กิจกรรมที่ 4 

กิจกรรม

พัฒนา

วิชาชีพคร ู

10,000    10,000 

นางสาว

อรุณรัตน5 

สุระเสน 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

กลุ+มสาระการเรียนรู2ภาษาต+างประเทศ โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

1. ด2านการพัฒนาบุคคล 

เร่ือง/งบประมาณ/จัดทำข2อมูล ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพครู 

• งบประมาณท่ีใชQไดQรับจัดสรรตาม

แผนปฏิบัติการประจำปh พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

1. เขารับการอบรมสัมมนา 
• ระยะเวลาดำเนินการ: ต.ค. - ธ.ค. 2567 

• ผู2รับผิดชอบ: นางสาวอรุณรัตน5 สุระเสน 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดQดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โดยดำเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 

1. เสนอโครงการ/กิจกรรม 

2. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือใชQในการดำเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการประจำปh 

3. ประชุม ออกแบบ วางแผน เพ่ือดำเนินการ 

4. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

5. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

1. ครูในกลุEมสาระการเรียนรูQไดQรับการพัฒนาทางดQานการ

จัดการเรียนรูQ 
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แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มสาระการเรียนรู2ภาษาไทย โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ

ที่ไดOรับ

จัดสรร 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการปa พ.ศ.2567 
ผูOรับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 5 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

พัฒนาการ

เรียนการ

สอนวิชา

ภาษาไทย/

กิจกรรมที่ 3 

กิจกรรม

พัฒนา

บุคลากรใน

กลุ5มสาระ

การเรียนรูO

ภาษาไทย 

10,000    10,000 
นายณัฐวุฒิ 

คำพันธIและ

คณะ 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กลุ+มสาระการเรียนรู2ภาษาไทย โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

1. ด2านการพัฒนาบุคคล 

เร่ือง/งบประมาณ/จัดทำข2อมูล ผลการดำเนินงาน 

• กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรใน

กลุ+มสาระการเรียนรู2ภาษาไทย

งบประมาณท่ีใชQไดQรับจัดสรรตาม

แผนปฏิบัติการประจำปh พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

1. เขารับการอบรมสัมมนา 
• ระยะเวลาดำเนินการ: ต.ค. - ธ.ค. 2567 

• ผู2รับผิดชอบ: นายณัฐวุฒิ คำพันธ5และ

คณะ 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดQดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โดยดำเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 

1. เสนอโครงการ/กิจกรรม 

2. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือใชQในการดำเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการประจำปh 

3. ประชุม ออกแบบ วางแผน เพ่ือดำเนินการ 

4. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

6. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน 

1. ครูในกลุEมสาระการเรียนรูQไดQรับการพัฒนาทางดQานการ

จัดการเรียนรูQ 
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แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

กลุ+มสาระการเรียนรู2วิทยาศาสตรSและเทคโนโลยี โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 

งบประมาณ

ที่ไดOรับ

จัดสรร 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการปa พ.ศ.2567 
ผูOรับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 5 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

พัฒนาการ

เรียนรูOกลุ5ม

สาระการ

เรียนรูO

วิทยาศาสตรI

และ

เทคโนโลยี/

กิจกรรมที่ 5 

พัฒนา

ศักยภาพ

บุคลากรกลุ5ม

สาระการ

เรียนรูO

วิทยาศาสตรI 

10,000   10,000  
นางสาวนุ

กูลสอนสระ

คแูละคณะ 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

กลุ+มสาระการเรียนรู2วิทยาศาสตรSและเทคโนโลยี โรงเรียนทรายทองวิทยา 

ประจำปG พ.ศ. 2567 

1. ด2านการพัฒนาบุคคล 

เร่ือง/งบประมาณ/จัดทำข2อมูล ผลการดำเนินงาน 

• กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาศักยภาพบุคลากร

กลุ+มสาระการเรียนรู2วิทยาศาสตรS

งบประมาณท่ีใชQไดQรับจัดสรรตาม

แผนปฏิบัติการประจำปh พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

1. เขารับการอบรมสัมมนา 
• ระยะเวลาดำเนินการ: ต.ค. - ธ.ค. 2567 

• ผู2รับผิดชอบ: นางสาวนุกูลสอนสระคูและ

คณะ 

โรงเรียนทรายทองวิทยา ไดQดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โดยดำเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 

1. เสนอโครงการ/กิจกรรม 

2. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณเพ่ือใชQในการดำเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการประจำปh 

3. ประชุม ออกแบบ วางแผน เพ่ือดำเนินการ 

4. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

5. สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 
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ผลการดำเนินงาน 

1. ครูในกลุEมสาระการเรียนรูQไดQรับการพัฒนาทางดQานการ

จัดการเรียนรูQ 
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ภาคผนวก 
 

Jdjflksjd 
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ภาคผนวก ก 
โครงการ/กิจกรรม  
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โครงการ/กิจกรรม 
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โครงการ/กิจกรรม 
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โครงการ/กิจกรรม 
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โครงการ/กิจกรรม 

 
 

กEฟวสEาหกสวEาดส 
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ภาคผนวก ข 
ประกาศโรงเรียนทรายทองวิทยา 

เร่ือง นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 

 

สวฟด+หกาสด+ฟาสหก 
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ประกาศโรงเรียนทรายทองวิทยา 

เร่ือง นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนทรายทองวิทยา 
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ประกาศโรงเรียนทรายทองวิทยา 

เร่ือง นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนทรายทองวิทยา 
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ประกาศโรงเรียนทรายทองวิทยา 

เร่ือง นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนทรายทองวิทยา 

 
 

  


