
  

 

 

คำส่ังโรงเรียนทรายทองวิทยา 

ท่ี  99 / 2567 

เร่ือง  แต<งต้ังคณะทำงานใหBคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 

และคณะทำงานขับเคล่ือนเร่ืองจริยธรรม 

………………………… 

ด$วย คณะกรรมการข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) ในฐานะองคAกรกลางบริหาร

บุคคล มีหน$าที ่จัดทำประมวลจริยธรรมข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา บัดนี ้ ประมวลจริยธรรม

ข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได$ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลNม 138 ตอนพิเศษ 213 ง เมื่อวันที่ 9 

กันยายน พ.ศ. 2564 โดยมีผลบังคับใช$ตั้งแตNวันถัดไปในราชกิจจานุเบกษา นั้น เพื่อใช$เป]นกรอบแนวทางการ

ปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไมNควรกระทำ สำหรับข$าราชการครูและบุคลกรทางการศึกษา พนักงานราชการ และ

ลูกจ$างในสังกัด น้ัน 

ในการนี้ เพื ่อให$การขับเคลื่อนจริยธรรมของโรงเรียนทรายทองวิทยาเป]นไปตามเจตนารมยAของ

ประมวลจริยธรรมข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข$าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เป]นไปอยNางมี

ประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงคA จึงเห็นสมควรแตNงตั ้งคณะทำงานให$คำปรึกษาตอบคำถามทาง

จริยธรรมและคณะทำงานขับเคล่ือนเร่ืองจริยธรรมของโรงเรียนทรายทองวิทยา ประกอบด$วย 

 1. นายบุญเย่ียม ศรีสุขกาญจนA ผู$อำนวยการโรงเรียน ประธาน 

 2. นางสาวอัจฉรา นันเจริญ รองผู$อำนวยการโรงเรียน รองประธาน 

 3. นายอินทศักด์ิ เสนาใน รองผู$อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 

 4. นางรุนนี งอยภูธร หัวหน$ากลุNมบริหารวิชาการ กรรมการ 

 5. นางสาวจงใจ กองสุข หัวหน$ากลุNมบริหารงบประมาณ กรรมการ 

 6. นายณัฐวุฒิ คำพันธA หัวหน$ากลุNมบริหารท่ัวไป กรรมการ 

 7. นางกัลยาณี ถาวะโร หัวหน$ากลุNมฯ ภาษาไทย กรรมการ 

 8. นางชฎาพร แก$วบุรี หัวหน$ากลุNมฯ คณิตศาสตรA กรรมการ 

 9. นางสาวนุกูล สอนสระคู หัวหน$ากลุNมฯ วิทยาศาสตรAและเทคโนโลยี กรรมการ 

 10. จ.ส.ต. อนุชัย วันศรีรัตนA หัวหน$ากลุNมฯ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ 

  

/11. นางสาวอรุณรัตนA... 



 
 

- 2 - 

 11. นางสาวอรุณรัตนA สุระเสน หัวหน$ากลุNมฯ ภาษาตNางประเทศ กรรมการ 

 12. นางสาวธนินทรา สิงหAเขาภู หัวหน$ากลุNมฯ ศิลปะ กรรมการ 

 13. นายรัฐศาสตรA การรัมยA หัวหน$ากลุNมฯ สุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 

 14. นางดวงพร สำโรงแสง หัวหน$ากลุNมฯ การงานอาชีพ กรรมการ 

 15. นางทิตยา พลขีดขีน หัวหน$ากลุNมบริหารงานบุคคล  กรรมการและเลขานุการ 

  ให$คณะทำงานมีหน$าท่ี ดังน้ี   

  1. ขับเคล่ือนเร่ืองจริยธรรมให$เป]นไปตามประมวลจริยธรรมข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข$าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติ Do’s & Don’ts เพ่ือลดความสับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา

ของข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ และลูกจ$างในสังกัด 

  2. ให$คำปรึกษา แนะนำ ตอบคำถามประเด็นเก่ียวกับจริยธรรมของข$าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พนักงานราชการ และลูกจ$างในสังกัด 

  3. ให$ข$อเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนตามแนวปฏิบัติท่ีควรกระทำและไมNควรกระทำ (Do’s & 

Don’ts) สำหรับข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ และลูกจ$างในสังกัด เพ่ือใช$เป]น

แนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนทางจริยธรรม 

  4. หากพบวNามีข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ$างในสังกัด ฝtาฝuน

หรือไมNปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข$าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให$รายงานผู$อำนวยการโรงเรียน

ทรายทองวิทยาทราบโดยเร็ว 

   ขอให$คณะทำงานปฏิบัติหน$าที่ด$วยความวิริยะ อุตสาหะ เต็มกำลังความสามารถและเกิดประโยชนA

สูงสุดแกNทางราชการ 

   ท้ังน้ี  ต้ังแตNบัดน้ีเป]นต$นไป 

   ส่ัง  ณ  วันท่ี  15  พฤษภาคม    พ.ศ. 2567 

 

 

 (นายบุญเย่ียม  ศรีสุขกาญจนA) 

 ผู$อำนวยการโรงเรียนทรายทองวิทยา 


